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Hodnotenie Ziakov sa uskutocnuje v sulade s aktudlne platnymi v§eobecne zaviznymi
pravanymi predpismi, Skolskym zakonom, Statnym vzdeldavacim programom, Skolskym
vzdeldavacim programom Skoly a internym systémom hodnotenia $koly.



I. VSEOBECNE INFORMACIE

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v Skole je poskytnut ziakovi a jeho
rodicom spétni vézbu o tom, ako Ziak zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma
rezervy, aké st jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, navod, ako
postupovat’ pri odstraiovani nedostatkov.

Ciel'om je zhodnotit’ prepojenie vedomosti so zru¢nostami a sposobilostami. Budeme dbat’ na
to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdel'ovali Ziakov na ispesnych a neuspesnych.

Pri hodnoteni uc¢ebnych vysledkov ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
sa bude brat’ do ivahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia ziaka na jeho skolsky vykon.

Hodnotenie ziakov sa uskutoctiuje v stulade s aktudlne platnymi vSeobecne zavéznymi
pravnymi predpismi, Skolskym zdkonom, Staitnym vzdeldvacim programom, Skolskym vzdelavacim
programom S$koly a internym systémom hodnotenia $koly. So systémom hodnotenia sii oboznameni
vSetci ziaci Skoly, rodicia, je umiestneny na vidite’'nom mieste v Skole a je zverejneny na internetovej
stranke skoly.

K systému hodnotenia sa mézu vyjadrit’ zakonni zastupcovia Ziakov na zasadnuti RZ, ato
prostrednictvom triednych dévernikov. Opodstatnené navrhy budu prerokované na pedagogickej rade.

Povodné znenie dokumentu bolo schvalené pedagogickou radou 28. augusta 2013. Aktualne
revidované znenie bolo schvalené pedagogickou radou 26. augusta 2026.

1. VSeobecné zasady hodnotenia priebehu a vysledkov vzdelavania

1. Hodnotenie ziaka je nevyhnutnd sucast vychovno-vzdeldvaciecho procesu, ktord ma
informativnu, korek¢nii a motiva¢na funkciu.

2. Hodnotenie Ziaka je organickou stcastou vychovno-vzdelavacieho procesu a jeho riadenia
v sulade so Skolskym vzdelavacim programom.

3. Ziak sa v procese vychovy a vzdelavania hodnoti priebezne a celkovo a ma pravo dozvediet sa
spdsob a vysledok hodnotenia.

4. Pri hodnoteni sa posudzuje: Citatel'skd gramotnost’, matematickd gramotnost, digitdlna
gramotnost’, Al gramotnost, finan¢na gramotnost, obcianska gramotnost, komunika¢né
kompetencie, socidlne kompetencie, charakterové kompetencie.

5. Za prvy polrok vydava Skola Ziakovi vypis hodnotenia prospechu a spravania; za druhy polrok
vysved¢enie.

6. Hodnotenie ziaka sa vykonava klasifikaciou, slovnym hodnotenim alebo kombinaciou
klasifikacie a slovného hodnotenia. O spdsobe hodnotenia jednotlivych vyucovacich
predmetov rozhodne riaditel’ Skoly (d’alej len ,,riaditel*) po prerokovani v pedagogickej rade.

7. Klasifikacia je jednou z foriem hodnotenia, ktorej vysledky sa vyjadruju urenymi piatimi
stupniami. Na vysvedceniach s klasifikaciou sa slovny komentar za prislusny polrok
nedopliia. Klasifikacia sahrnného prospechu sa uskuto¢iuje na konci kazdého polroka a nie je
aritmetickym priemerom ciastocnej klasifikacie.

8. Slovné hodnotenie je jednou z foriem hodnotenia, ktorého wvysledky v jednotlivych
predmetoch pripravného rocnika, nultého ro¢nika, prvého rocnika az Stvrtého roc¢nika sa
vyjadruji slovne Styrmi stupnami; vysvedcenie so slovnym hodnotenim sa méze doplnit
slovnym komentarom za prislusny polrok.

9. Kombinacia klasifikacie a slovného hodnotenia je forma hodnotenia, pri ktorej sa vysledky
niektorych vyucovacich predmetov vyjadruju stupniom klasifikacie a niektoré sa vyjadruju
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slovne. Kombinované hodnotenie sa odporuca vyuzit' aj v ramci toho istého predmetu, pri

prechode zo slovného hodnotenia na klasifikaciu. Postupne uéitel’ dopiiia slovné komentare

znamkou, a tak pripravuje ziakov na zmenu kvantifikatora.

Vo vychovno-vzdelavacom procese sa uskutociiuje priebezné a celkové hodnotenie:

- priebezné hodnotenie sa uskutoCnuje pri hodnoteni Ciastkovych vysledkov a prejavov
ziaka na vyucCovacich hodindch a ma hlavne motivaény charakter; ucitel zohladiuje
vekové a individudlne osobitosti ziaka a prihliada na jeho momentalnu psychicku i fyzicka
disponovanost’,

- celkové hodnotenie ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa uskutoc¢iiuje na konci
prvého polroka a druhého polroka v skolskom roku a ma ¢o najobjektivnejsie zhodnotit’
uroven jeho vedomosti, zru¢nosti a navykov v danom vyucovacom predmete.

V procese hodnotenia ucitel’ uplatiiuje primerani naro¢nost’, pedagogicky takt voci ziakovi,
reSpektuje prava dietata a huméanne sa sprava voci Zziakovi. Predmetom hodnotenia vo
vychovno-vzdelavacom procese su najméd ucebné vysledky ziaka, ktoré dosiahol vo
vyucovacich predmetoch v stlade s poziadavkami vymedzenymi v ucebnych osnovéach,
osvojen¢ kl'icové kompetencie, ako aj usilovnost’, osobnostny rast, reSpektovanie prav inych
0sdb, ochota spolupracovat’ a spravanie ziaka podla skolského poriadku. Hodnotenie sluzi ako
prostriedok pozitivnej podpory zdravého rozvoja osobnosti ziaka.

Spravanie neovplyviiuje klasifikaciu vysledkov vo vyucovacich predmetoch.

Pri hodnoteni a pri priebeznej i celkovej klasifikacii pedagogicky zamestnanec uplatiuje

primerant naro¢nost’ a pedagogicky takt voci ziakovi.

Stupen prospechu urci ucitel’, ktory vyucuje prislusny predmet.

V predmete, v ktorom vyucuje viac ucitelov, uria stupein prospechu Ziaka za hodnotiace

obdobie po vzajomnej dohode.

Pri hodnoteni ziaka, ktorému su poskytované podporné opatrenia, Skola reSpektuje

odporticania zariadenia poradenstva a prevencie, individualne potreby ziaka a podmienky

urcené skolskym podpornym timom.

Pri hodnoteni sa posudzuje aj schopnost’ ziakov bezpecne vyuzivat digitalne technoldgie,

kriticky pracovat’ s informaciami a primerane veku vyuZzivat' nastroje umelej inteligencie.

Hodnotenie podporuje psychicka pohodu Ziaka, jeho motivaciu k uceniu a rozvoj pozitivneho

vztahu k vzdelavaniu.

Ohodnotenim vykonu ziaka stupniom prospechu posudzuje ucitel’ vysledky prace objektivne a

primerane narocne.

Pri urCovani stupna prospechu v jednotlivych predmetoch na konci klasifikacného obdobia sa

hodnotia ucebné vysledky, ktoré ziak dosiahol za celé¢ klasifikacné obdobie. Pri celkovej

klasifikacii prihliada ucitel k vekovym zvl&Stnostiam ziaka i k tomu, Ze ziak mohol

v priebehu klasifikaéného obdobia zakolisat’ v ucebnych vykonoch pre urciti indispoziciu.

Prihliada sa i ku snazivosti ziaka, k jeho individualnym schopnostiam a mozZnostiam. Stupen

prospechu sa neurcuje na zaklade priemeru z klasifikacie za prislusné obdobie.

. Zakonni zastupcovia ziaka su o prospechu ziaka informovani triednym ucitelom a ucitel'mi

jednotlivych predmetov:

- priebezne prostrednictvom ziackej knizky ( internetovej Ziackej knizky),

- v priebehu kazdého Stvrtroka na triednych aktivoch alebo konzultaciach s rodi¢mi,

- pripadne kedykol'vek po predchédzajucej dohode vyucujuceho a zakonného zéstupcu.

V pripade mimoriadneho zhorSenia prospechu informuje triedny ucitel’ zakonnych zastupcov
ziaka bezprostredne a preukazatelnym spdsobom. Pripady zaostavania ziakov v uceni sa
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prerokuju v pedagogickych radach, ktoré sa konaju v prvom polroku spravidla do 15.
novembra a v druhom polroku spravidla do 15. aprila.

Ziak zakladnej 8koly, ktory navstevoval $kolu pri zdravotnickom zariadeni, v diagnostickom
centre alebo v lieCebno-vychovnom zariadeni (d’alej len ,,S8kola pri zariadeni), sa celkovo
hodnoti v kmenovej Skole. Pri hodnoteni v kmenovej Skole sa berie do uvahy priebezné
hodnotenie v Skole pri zariadeni. Ak ziak navstevoval skolu pri zariadeni nepretrzite viac ako
tri mesiace pred koncom hodnotiaceho obdobia, kmenova Skola preberd navrh na celkové
hodnotenie zo Skoly pri zariadeni v tych predmetoch, ktoré sa v nej vyucoval. Navrh sa zasiela
po prerokovani v pedagogickej rade skoly pri zariadeni najneskorSie 14 dni pred terminom
vydavania vysved¢enia. V ostatnych vyucovacich predmetoch sa nehodnoti.

Do vyssieho ro¢nika postupuje ziak, ktory prospel.

Ziak, ktory bol na konci druhého polroka hodnoteny stupiiom prospechu nedostatoény alebo
dosiahol neuspokojivé vysledky z viac ako dvoch povinnych vyucovacich predmetov, opakuje
ro¢nik.

Roc¢nik opakuje aj ziak, ktorého nebolo mozné hodnotit’ ani v ndhradnom termine zo
zédvaznych objektivnych dévodov, najmi zdravotnych, dlhodobého pobytu v zahraniéi. Ziak,
ktory neprospel v Case, ked’ plni povinnu Skolskt dochddzku, moze opakovat’ ro¢nik len raz,
vo vynimoc¢nych pripadoch, ak je to v prospech ziaka, aj viackrat.

Ak pre zavazné objektivne priCiny nemozno ziaka hodnotit’ v riadnom termine v prvom
polroku, ziak sa za prvy polrok nehodnoti. Riaditel’ ur¢i na jeho hodnotenie nahradny termin,
a to spravidla tak, aby sa hodnotenie ziaka mohlo vykonat’ najneskor do dvoch mesiacov po
skonceni prvého polroka. Za hodnotenie ziaka zodpoveda prislusny vyucujuci predmetu.

Ak pre zavazné objektivne pri¢iny nemozno hodnotit’ Ziaka na konci druhého polroka, riaditel
urc¢i na jeho hodnotenie nahradny termin, a to tak, aby sa hodnotenie ziaka vykonalo spravidla
v poslednom tyzdni augusta.

Ak mé zakonny zastupca ziaka pochybnosti o sprdvnosti hodnotenia v jednotlivych
predmetoch na konci prvého polroka a druhého polroka, méze do troch pracovnych dni odo
dna ziskania vypisu hodnotenia za prvy polrok alebo do troch pracovnych dni odo dna vydania
vysvedcenia, poziadat’ riaditel'a o vykonanie komisionalnej skasky ziaka; ak je vyucujicim
riaditel, o preskSanie ziaka mozno poziadat' prislusny organ miestnej Statnej spravy v
Skolstve. Preskusat’ ziaka nemozno, ak bol v hodnotiacom obdobi z tohto vyucovacieho
predmetu hodnoteny na zaklade komisionalnej skusky.

PreskusSanie sa uskuto¢ni neodkladne v termine, ktory urci riaditel’ Skoly. Ak pre nepritomnost’
ziaka nemozno preskusanie uskutocnit’ v tomto termine, nemozno ziaka d’alej preskusavat.
Vysledok preskusania, ktory je koneény, oznami riaditel’ zakonnému zastupcovi ziaka. DalSie
preskusanie ziaka je nepripustné. Na poziadanie zakonného zastupcu ziaka méze byt zakonny
zéstupca pritomny na komisiondlnom preskasani svojho dietat’a po predchadzajucom suhlase
riaditel’a Skoly.

Riaditel’ skoly méze ziakovi, ktory splnil povinnil Skolski dochadzku a na konci druhého
polroku neprospel alebo nemohol byt hodnoteny, povolit’ na ziadost’ jeho zakonného zastupcu
opakovanie ro¢nika po postdeni jeho doterajsich studijnych vysledkov a dovodov uvedenych
v ziadosti.



2. Sposoby ziskavania podkladov pre hodnotenie

1. Podklady na hodnotenie vychovno-vzdeldvacich vysledkov a spravania ziaka ziskava ucitel’
najma tymito metédami, formami a prostriedkami:

a. sustavnym diagnostickym pozorovanim Zziaka,

b. ststavnym sledovanim vykonu ziaka a jeho pripravenosti na vyucovanie,

c. roznymi druhmi skasok (pisomné, Ttustne, grafické, praktické, pohybové)
a didaktickymi testami; uplatiiuje aj metdody menej riadené (referaty, denniky,
projekty, sebahodnotiace listy, dotazniky, pozorovania, portfolid - subor prac ziaka,
ktoré vypovedaju o jeho vykone,

d. analyzou vysledkov réznych ¢innosti ziaka a jeho pristupu k osvojovaniu a ziskavaniu
prislusnych kompetencii,

e. konzultaciami s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami apodla potreby s
odbornymi zamestnancami zariadenia vychovného poradenstva a prevencie,
vSeobecného lekara pre deti a dorast, najmid u ziaka s trvalejSimi psychickymi
a zdravotnymi tazkost’ami a poruchami,

f. rozhovormi so Ziakom a so zakonnymi zastupcami ziaka.

2. Ziak je z predmetu skusany ustne, pisomne alebo prakticky najmenej dvakrat v polroénom
hodnotiacom obdobi. Znamky ziskavaji vyucujuci priebezne pocas celého klasifikacného
obdobia. Vyucujuci klasifikuje iba prebrané a precvicené ucivo.

3. Ziak 2. - 9. roénika musi mat’ z kazdého predmetu, ktory sa vyucuje 4 a viac hodin tyzdenne,
aspon 6 znamok za kazdy polrok. V pripade dlhodobej nepritomnosti ziaka sa rozsah poctu
znamok primerane upravi podla dizky absencie Ziaka. Minimalny po&et znamok pre celkové
hodnotenie st 3.

4. Ziak 2. - 9. ro¢nika musi mat’ z kazdého predmetu, ktory sa vyucuje 3 hodiny tyzdenne, aspoi
4 znamky za kazdy polrok. V pripade dlhodobej nepritomnosti Ziaka sa rozsah poc¢tu znamok
primerane upravi podla dizky absencie Ziaka. Minimalny podet zniamok pre celkové
hodnotenie st 2.

5. Ziak 2. - 9. ro¢nika musi mat z kazdého predmetu, ktory sa vyuluje 1 alebo 2 hodiny
tyzdenne, asponi 2 znamky za kazdy polrok. Tento pocet je minimalny pre objektivne
hodnotenie Ziaka.

6. Vyucujuci vyvazene hodnoti a premieta do klasifikacie ziakove zrucnosti, postupy, pracu
s informaciami, uroven komunikacie a tvorivost’ Ziaka

7. Ucitel oznamuje ziakovi vysledok kazdej klasifikacie, klasifikaciu zdovodiuje a poukazuje na
klady a nedostatky hodnotenych prejavov, vykonov, vytvorov. Po tstnom vyskisSani oznami
ucitel’ ziakovi vysledok hodnotenia okamzite. Vysledky hodnotenia pisomnych skasok a prac
a praktickych cinnosti oznami ziakom pritomnym na vyucbe najneskér do 10 dni. Ucitel
oznamuje vsetky znamky, ktoré berie do uvahy pre celkovi klasifikaciu, zdkonnym
zastupcom ziaka a to hlavne prostrednictvom zéapisu do ziackej knizky - stGcCasne s
oznamenim znamky ziakovi. Pri hodnoteni vyuZziva i sebahodnotenie Ziaka, posiliiuje jeho
vedomie osobného pokroku pri osvojovani kompetencii.

8. Pisomné price a d’alSie druhy skusok rozvrhne ucitel rovnomerne na cely Skolsky rok.
Pravidelnym rozvrhnutim hodnotiacich Cinnosti zabrani pretazovaniu ziaka. Pisomné prace
archivuje do konca prislusného skolského roka.



9. O termine pisomnej skusky, ktord ma trvat’ viac ako 25 minut, informuje vyucujtci ziakov
najmenej 3 dni vopred. Ostatnych vyucujucich o tom informuje formou predbezného zapisu
do triednej knihy. V jednom dni moéZzu ziaci konat’ len jednu skisku uvedeného charakteru.

10.Ucitel' je povinny viest' sustavnil evidenciu o kazdej klasifikacii Ziaka preukazatelnym
sposobom tak, aby mohol vzdy dolozit' spravnost’ celkovej klasifikacie Ziaka i spOsob
ziskania zndmok (Ustne sktSanie, pisomné,...). V pripade dlhodobej nepritomnosti alebo
rozviazania pracovného pomeru v priebehu klasifikacného obdobia odovzda tento
klasifika¢ny prehlad zastupujucemu ucitel'ovi alebo vedeniu skoly.

11.Ak je klasifikacia ziaka stanovena na zaklade pisomnych alebo grafickych prac, vyucujtci
tieto prace uschovavaju po dobu, pocas ktorej sa klasifikacia ziaka urCuje alebo v ktorej sa k
nej mozu zakonni zastupcovia Ziaka odvolat’ - tzn. cely Skolsky rok, v pripade Ziakov s
odlozenou klasifikaciou alebo opravnymi skiiskami az do 15.10. d’alSieho Skolského roka.
Opravené pisomné prace musia byt predlozené vSetkym ziakom a na poziadanie v Skole
taktiez zdkonnym zastupcom.

12.Vyucujuci dodrzuju zasady pedagogického taktu, hlavne:

a. neklasifikuju ziakov ihned” po ich néavrate do Skoly po nepritomnosti z dévodu
choroby dlhsej ako jeden tyzden (s vynimkou uvolnenia ziaka na zdklade predoslej
ziadosti zdkonného zastupcu, kedy ma ziak moznost’ a povinnost’ si zameskané ucivo

doplnit’),

b. ziaci si doplnuji latku do zoSitov po dobu svojej nepritomnosti podl'a pokynov
uditela,

c. Ucelom skusania nie je nachadzat’ medzery vo vedomostiach ziaka, ale hodnotit’ to, o
vie,

d. pred preverenim znalosti musi mat Ziak dostatok casu nanaucenie, precvicenie
a upevnenie uciva.
13.Triedni ucitelia (pripadne vychovny poradca) st povinni oboznamovat’ ostatnych vyucujucich
s odporucanim psychologickych vySetreni, ktoré maju vztah ku spésobu hodnotenia a
klasifikacie ziaka a spdsobu ziskavania podkladov, ato do 5 dni od prijatia odborné¢ho
posudku skolou.

3. Zasady a pravidla pre sebahodnotenie Ziakov

1. Sebahodnotenie ziaka je vyznamnou sucast'ou hodnotenia Ziakov.
Sebahodnotenim sa posiliiuje sebaticta a sebavedomie Ziakov.
3. Chybu je potrebné chapat’ ako prirodzenu vec v procese ucenia. Pedagogicki zamestnanci ich
so ziakmi rozoberaju a vedu ziakov k ich oprave. Chyba je dolezity prostriedok ucenia.
4. Pri sebahodnoteni sa ziak snazi popisat’:
- ¢o sa mu dari,
- ¢o mu este nejde,
- aké ma rezervy a ako vyuzil svoje moznosti a predpoklady,
- ako bude pokracovat’ d’ale;.
5. Pri skolskej praci pedagogovia vedu ziaka, aby komentoval svoje vykony a vysledky a
zaroven ho vedu k vedomiu, Ze znamky nie su jedinym zdrojom motivacie.



Stupne hodnotenia prospechu

1. Vysledky vzdelavania ziakov v jednotlivych vyucovacich predmetoch stanovenych $kolskym
vzdelavacim programom sa v pripade pouzitia klasifikacie hodnotia na vysvedceni stupiiami
prospechu:

1. vyborny,
2. chvalitebny,
3. dobry,
4. dostatocny,
5. nedostato¢ny.
2. Pre potreby klasifikacie sa predmety delia na tri skupiny:
- predmety s prevahou teoretického zamerania,
- predmety s prevahou praktickych ¢innosti ,
- predmety s prevahou vychovného a umeleckého odborného zamerania.
Kritéria pre jednotlivé klasifikatné stupne st formulované so zameranim predovsetkym na
celkovu klasifikaciu. Ucitel' vSak neprecenuje Ziadne z uvedenych kritérii, posudzuje vykony ziaka
komplexne, v stlade so Specifikom predmetu.

4. Klasifikacia vo vyucovacich predmetoch s prevahou teoretického
zamerania

Prevahu teoretického zamerania maji jazykové, spolo¢enskovedné, prirodovedné predmety a
matematika. Pri klasifikacii vysledkov vo vyucovacich predmetoch s prevahou teoretického zamerania
sa v sulade s poziadavkami uc¢ebnych osnov hodnoti:

- celistvost, presnost a trvanlivost osvojenia pozadovanych poznatkov, faktov, pojmov,
definicii, zakonitosti a vzt'ahov, kvalita a rozsah ziskanych zruc¢nosti, poznatkov a schopnosti
vykonavat’ pozadované intelektualne a motorické Cinnosti,

- schopnost’ uplatiiovat’ osvojené poznatky a zrucnosti pri rieSeni teoretickych a praktickych
tiloh, pri vyklade a hodnoteni spoloéenskych a prirodnych javov a zikonitosti, hibka
porozumenia ,

- samostatnost’, tvorivost’ a logika myslenia, kvalita prace s informéciami,

- aktivita v pristupe k ¢innostiam, zaujem o ne a vzt'ah k nim, produktivita,

- presnost, vystiznost’ a odborna i jazykova spravnost’ ustneho a pisomného prejavu,

- kuvalita vysledkov ¢innosti,

- osvojenie uc¢innych metéd samostatného §tadia.

Vychovno-vzdelavacie vysledky sa klasifikuji podl'a tychto kritérii:
Stupeii 1 (vyborny)

Ziak ovlada pozadované poznatky, fakty, pojmy, definicie a zkonitosti ucelene, presne a
uplne a chape vzt'ahy medzi nimi. Pohotovo vykonava pozadované intelektualne a motorické Cinnosti.
Samostatne a tvorivo uplatiuje osvojené poznatky a zrucnosti pri rieSeni teoretickych a praktickych
uloh, pri vyklade a hodnoteni javov a zakonitosti. Mysli logicky spravne, zretelne sa u neho prejavuje
samostatnost’ a tvorivost. Jeho ustny a pisomny prejav je spravny, presny a vystizny. Graficky prejav
je presny a esteticky. Vysledky jeho Cinnosti st kvalitné, iba s men$imi nedostatkami. Je schopny
samostatne Studovat’ vhodné texty.



Stupei 2 (chvalitebny)

Ziak ovlada pozadované poznatky, fakty, pojmy, definicie a zakonitosti v podstate ucelene,
presne a uplne. Pohotovo vykondva pozadované intelektudlne a motorické Cinnosti. Samostatne a
kreativne alebo s menSimi podnetmi ucitela uplatiiuje osvojené poznatky a zrucnosti pri rieSeni
teoretickych a praktickych tloh, pri vyklade a hodnoteni javov a zakonitosti. Mysli spravne, v jeho
mysleni sa prejavuje logika a tvorivost. Ustny a pisomny prejav ma mensie nedostatky v spravnosti,
presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkov ¢innosti je spravidla bez podstatnych nedostatkov. Graficky
prejav je esteticky, bez vacsich nepresnosti. Je schopny samostatne alebo s mensou pomocou Studovat’
vhodné texty.

Stupei 3 (dobry)

Ziak ma v celistvosti, presnosti a uplnosti osvojenych pozadovanych poznatkov, faktov,
pojmov, definicii a zdkonitosti medzery. Pri vykonavani pozadovanych intelektualnych a motorickych
¢innosti prejavuje nedostatky. PodstatnejSie nepresnosti a chyby dokaze za pomoci ucitel’a korigovat'.
V uplatiovani osvojenych poznatkov a zruCnosti pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh sa
dopusta chyb. Uplatituje poznatky a uskutoctiuje hodnotenie javov a zakonitosti podla podnetov
ucitela. Jeho myslenie je vcelku spravne, ale malo tvorivé, v jeho logike sa vyskytuju chyby. V
ustnom a pisomnom prejave ma nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalite vysledkov
jeho cinnosti sa prejavuju cCastejSie nedostatky, graficky prejav je menej esteticky a ma mensSie
nedostatky. Je schopny samostatne Studovat’ podl'a navodu ucitel’a.

Stupen 4 (dostato¢ny)

Ziak méa v celistvosti, presnosti a uplnosti osvojenych pozadovanych poznatkov zavazné
medzery. Pri vykonavani pozadovanych intelektualnych a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a
ma vacsSie nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkov a zru¢nosti, pri rieSeni teoretickych a
praktickych uloh sa vyskytuji zavazné chyby. Pri vyuZivani poznatkov pre vyklad a hodnotenie javov
je nesamostatny. V logike myslenia sa vyskytuji zavazné chyby, myslenie nie je tvorivé. Jeho ustny
a pisomny prejav ma vazne nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalite vysledkov jeho
¢innosti a v grafickom prejave sa prejavuju nedostatky, graficky prejav je malo esteticky. Zavazné
nedostatky a chyby dokédze ziak s pomocou ucitela opravit. Pri samostatnom Studiu ma velké
tazkosti.

Stupei 5 (nedostato¢ny)

Ziak si pozadované poznatky neosvojil ucelene, presne a Uplne, méa v nich zdvazné a znaéné
medzery. Jeho zru¢nost’ vykonavat’ pozadované intelektualne a motorické ¢innosti ma vel'mi podstatné
nedostatky. V uplatiiovani osvojenych vedomosti a zru¢nosti pri rieSeni teoretickych a praktickych
uloh sa vyskytuji vel'mi zdvazné chyby. Pri vyklade a hodnoteni javov a zakonitosti nedokaze svoje
vedomosti uplatnit’ ani s podnetmi ucitel'a. Neprejavuje samostatnost’ v mysleni, vyskytuji sa u neho
Casté logické nedostatky. V ustnom a pisomnom prejave ma zavazné nedostatky v spravnosti,
presnosti i vystiznosti. Kvalita vysledkov jeho Cinnosti a graficky prejav maju vazne nedostatky.
Zéavazné nedostatky a chyby nedokaze opravit’ ani s pomocou ucitel'a. Nedokaze samostatne Studovat’.

5. Klasifikacia vyucovacich predmetov s prevahou praktického zamerania

Prevahu praktickej cinnosti maju v zdkladnej Skole pracovné vyucovanie, technika,
informatika a zodpovedajice volitelné predmety vratane hodnotenia aktivnej UcCasti ziaka na
realizovanych projektoch skoly.

Pri klasifikacii v predmetoch s prevahou praktického zamerania v sulade s poziadavkami
ucebnych osnov sa hodnoti:
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- rozsah znalosti, hibka porozumenia,

- vztah k praci, k pracovnému kolektivu a k praktickym ¢innostiam,

- osvojenie praktickych zru¢nosti a navykov, zvladnutie u¢elnych spésobov prace,

- vyuzitie ziskanych teoretickych vedomosti v praktickych ¢innostiach,

- aktivita, samostatnost’, tvorivost’, iniciativa v praktickych ¢innostiach,

- kvalita vysledkov ¢innosti, schopnost’ podiel'at’ sa na skupinovej praci,

- organizicia vlastnej prace a pracoviska, udrziavanie poriadku na pracovisku,

- dodrziavanie predpisov o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a starostlivost o Zzivotné
prostredie,

- hospodarne vyuzivanie surovin, materialov, energie, prekonavanie prekazok v praci,

- obsluha a Gdrzba laboratdrnych zariadeni a pomocok, nastrojov, naradia a meradiel.

Vychovno-vzdelavacie vysledky sa klasifikuji podl'a tychto kritérii:
Stupeii 1 ( vyborny)

Ziak sustavne prejavuje kladny vztah k praci, k pracovnému kolektivu a k praktickym
¢innostiam. Pohotovo, samostatne a tvorivo vyuziva ziskané teoretické poznatky pre praktické
¢innosti. Praktické Cinnosti vykondva pohotovo, samostatne uplatituje ziskané zruc¢nosti a navyky.
Bezpec¢ne ovlada postupy a spdsoby prace, dopusta sa len mensich chyb, vysledky jeho prace su bez
zavaznejsich nedostatkov. Ucelne si organizuje vlastni pracu, udrzuje pracovisko v poriadku.
Uvedomele dodrzuje predpisy o bezpenosti a ochrane zdravia pri praci a aktivne sa stara o
zivotné prostredie. Hospodarne vyuziva suroviny, materidl, energiu. Vzorne obsluhuje a udrzuje
laboratorne zariadenia a pomocky, nastroje, naradie a meradla. Aktivne prekonava vyskytujice sa
prekazky.

Stupeii 2 (chvalitebny)

Ziak prejavuje kladny vztah k praci, k pracovnému kolektivu a k praktickym &innostiam.
Samostatne, ale menej tvorivo a s mensou istotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pri praktickych
¢innostiach. Praktické ¢innosti vykondva samostatne, v postupoch a spdsoboch prace sa nevyskytuju
podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ugelne si organizuje vlastnii pracu,
pracovisko udrzuje v poriadku. Uvedomele dodrzuje predpisy o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri
praci a stara sa o zivotné prostredie. Pri hospodarnom vyuZzivani surovin, materialov a energie sa
dopusta malych chyb. Laboratorne zariadenia a pomocky, nastroje, naradie a meradla obsluhuje
a udrzuje s drobnymi nedostatkami. Prekazky v praci prekondva s obc¢asnou pomocou ucitela.
Stupeii 3 (dobry)

Ziak prejavuje vztah k praci, k pracovnému kolektivu a k praktickym &innostiam s
mensimi vykyvmi. Za pomoci uclitel’a uplatituje ziskané teoretické poznatky pri praktickej ¢innosti. V
praktickych Cinnostiach sa dopusta chyb a pri postupoch a spésoboch prace potrebuje obCasni pomoc
ucitela. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastnli pracu organizuje menej tcelne, udrzuje pracovisko
v poriadku. Dodrzuje predpisy o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci a v malej miere prispieva
k tvorbe a ochrane Zivotného prostredia. Na podnety ucitela je schopny hospodarne vyuzivat
suroviny, materialy a energiu. K udrzbe laboratérnych zariadeni, pristrojov, naradia a meradiel musi
byt Ciastocne podnecovany. Prekazky v praci prekonéva len s ¢astou pomocou ucitel’a.

Stupeii 4 (dostato¢ny)

Ziak pracuje bez zdujmu a vztahu k préci, k pracovnému kolektivu a k praktickym &innostiam.
Ziskané teoretické poznatky dokaze vyuzit pri praktickych Cinnostiach len za sustavnej pomoci
ucitela. V praktickych Cinnostiach, zru¢nostiach a névykoch sa dopusta viacsich chyb. Pri volbe
postupu a spdsobu prace potrebuje sustavnu pomoc ucitela. Vo vysledkoch price ma zavazné
nedostatky. Pracu dokaze organizovat’ za ststavnej pomoci ulitela, menej dba o poriadok na
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pracovisku. Menej dbé na dodrziavanie predpisov o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zivotné
prostredie. Porusuje zasady hospodarnosti vyuzivania surovin, materialu a energie. V obsluhe a tidrzbe
laboratornych zariadeni a pomdcok, pristrojov, naradi a meradiel sa doptsta zavaznych nedostatkov.
Prekazky v praci prekonava len s pomocou ucitel’a.

Stupeii 5 (nedostato¢ny)

Ziak neprejavuje zaujem o pracu a vztah k nej, ani k pracovnému kolektivu a k praktickym
¢innostiam. Nedokdze ani s pomocou ucitel’a uplatnit’ ziskané teoretické poznatky pri praktickych
¢innostiach. V praktickych Cinnostiach, zru¢nostiach a navykoch ma podstatné nedostatky. Nedokaze
postupovat’ pri praci ani s pomocou ucitel'a. Vysledky jeho prace si nedokoncené, neuplné, nepresné,
nedosahuji predpisané ukazovatele. Pracu na pracovisku si nedokaze zorganizovat, nedba na poriadok
na pracovisku. Neovlada predpisy o ochrane zdravia pri praci a nedba na ochranu Zzivotného
prostredia. Nevyuziva hospodarne suroviny, material a energiu. V obsluhe a udrzbe laboratornych
zariadeni a pomocok, pristrojov a naradi, néstrojov a meradiel sa dopusta zavaznych nedostatkov.

6. Klasifikacia vo vyufovacich predmetoch s prevahou vychovného
zamerania

Prevahu vychovného zamerania maji: vytvarnd vychova, hudobna vychova, telesna a Sportova
vychova. Ziak sa pri Ciasto¢nom oslobodeni alebo ulaviach odporu¢enych lekarom klasifikuje s
prihliadnutim na zdravotny stav.

Pri klasifikacii v predmetoch s prevahou vychovného zamerania sa v sulade s
poziadavkami uc¢ebnych osnov hodnoti:

- stupen tvorivosti a samostatnosti prejavu,

- osvojenie potrebnych vedomosti, skusenosti, ¢innosti a ich tvoriva aplikacia,

- poznanie zakonitosti danych ¢innosti a ich uplatiiovanie vo vlastnej ¢innosti,

- kvalita prejavu,

- vztah ziaka k ¢innostiam a zaujem o ne,

- estetické vnimanie, pristup k umeleckému dielu a k estetike ostatnej spolo¢nosti,

- v telesnej a Sportovej vychove s prihliadnutim na zdravotny stav ziaka vSeobecna telesna zdatnost,
vykonnost a jeho starostlivost’ o vlastné zdravie.

Vychovno-vzdelavacie vysledky sa klasifikuji podl'a tychto kritérii:
Stupeii 1 (vyborny)

Ziak je v ¢&innostiach velmi aktivny. Pracuje tvorivo, samostatne, plne vyuZiva svoje
osobnostné predpoklady a vel'mi uspesne podla poziadaviek osnov ich rozvija v individualnom
a kolektivnom prejave. Jeho prejav je esteticky posobivy, originalny, preciteny, v hudobnej, v telesnej
a Sportovej vychove presny. Osvojené vedomosti, zrucnosti a navyky aplikuje tvorivo. Ma vyrazne
aktivny zéujem o umenie, estetiku, brannost’ a telesnu kultiru a prejavuje k nim aktivny vztah.
Uspesne rozvija svoj esteticky vkus a telesnt zdatnost’.

Stupeii 2 (chvalitebny)

Ziak je v &innostiach aktivny, tvorivy, prevazne samostatny na zaklade vyuZivania svojich
osobnych predpokladov, ktoré ispesne rozvija v individualnom a kolektivnom prejave. Jeho prejav je
esteticky posobivy a ma len mensie nedostatky z hladiska poziadaviek osnov. Ziak tvorivo aplikuje
osvojené vedomosti, zruénosti a navyky v novych ulohach. Ma aktivny zadujem o umenie, o estetiku a
telesnu zdatnost’. Rozvija si v pozadovanej miere esteticky vkus, brannost’ a telesnu zdatnost'.
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Stupei 3 (dobry)

Ziak je v ¢innostiach menej aktivny, tvorivy, samostatny a pohotovy. NevyuZiva dostatoéne
svoje schopnosti v individualnom a kolektivnom prejave. Jeho prejav je malo posobivy, dopusta sa
v iom chyb. Jeho vedomosti a zru¢nosti maju CastejSie medzery a pri ich aplikacii potrebuje pomoc
ucitela. Nema dostato¢ne aktivny zaujem o umenie, estetiku a telesnu kultiru. Nerozvija si v
pozadovanej miere svoj esteticky vkus a telesnu zdatnost’.

Stupeii 4 (dostato¢ny)

Ziak je v ¢innostiach malo aktivny a tvorivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho prejav st malo
uspokojivé. Ulohy riesi s ¢astymi chybami. Vedomosti a zruénosti aplikuje len so zna¢nou pomocou
ucitel’a. Prejavuje velmi mala snahu a zaujem o ¢innosti, nerozvija dostato¢ne svoj esteticky vkus a
telesnu zdatnost'.

Stupen 5 (nedostato¢ny)

Ziak je v ¢innostiach prevazne pasivny. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho prejav
je vacésinou chybny a nema esteticki hodnotu. Minimalne osvojené vedomosti a zru¢nosti nedokaze
aplikovat. Neprejavuje zdujem o pracu a nevyvija uGsilie rozvijat’ svoj esteticky vkus a telesnu
zdatnost’.

Pomocna orienta¢na $kala ku kritériam hodnotenia prospechu

Rozsah pozadovanych znalosti:

Celkové dosiahnuté percento uspeSnosti Znamka
(vypocet na ziklade poctu ziskanych bodov z maximalneho

mozného poctu ziskanych bodov)

100 - 92 vyborny (1)

91 -80 chvalitebny (2)
79 - 55 dobry (3)

54 - 36 dostatocny (4)
35- 0 nedostato¢ny (5)
Hibka porozumenia:

1. kladenie otazok k veci, rozvijanie témy, vytvorenie originalu,
spravna aplikacia, overenie, rozbor problému,

s pomocou sa vyjadri vlastnymi slovami, uvedie priklad,
zopakuje, neoznaci a nechape suvislosti,

whwbn

nulova snaha, rezignécia.

Produktivita:

Casté, rozmanité, uplné i formalne spravne vystupy,
formélne spravne vystupy,

vystupy neuplné s mensimi formalnymi nedostatkami,
nezrozumiteI'né, nedokoncéené vystupy,

MRS

ziadne vystupy, ignorovanie.
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Kvalita prace s informaciami:

1. vytvorenie novej, prehl'adnej a zrozumiteI'nej informacnej Struktiry,
vystihnutie a pritomnost” hlavnej myslienky v informacnej Struktuare,
rozporné alebo netplné, alebo Ciastocné data,
vyhl'adanie alebo prevzatie cudzej informacne;j Struktury (plagiat),

U

nepritomnost’ pokusu, absencia snahy.
b

II. SYSTEM HODNOTENIA PROSPECHU ZIAKOV
NA 1. STUPNI ZS —ISCED 1

. ro¢nik — klasifikacia vSetkych vyu¢. predmetov okrem NV, EV.
. ro¢nik — klasifikacia vSetkych vyuc. predmetov okrem NV, EV.
. ro¢nik — klasifikacia vSetkych vyu¢. predmetov okrem NV, EV a RV.
. roénik — klasifikacia vSetkych vyuc. predmetov okrem NV, EV a RV.

AW N -

NV, EV a RY sa hodnotia slovne — absolvoval, absolvovala.

V kompetencii ucitela je zadavanie pisomnych prac, testov, uloh, cvifeni po prebrati
tematického celku alebo ucebnej témy v Casovom limite max. 20 min. podla vykonovej Casti
vzdelavacieho Standardu. Optimalne je hodnotenie podla percentudlnej uspesnosti podla vopred
stanovenych kritérii.

Stupnica hodnotenia previerok a pisomnych prac :

100 - 92% 1
91 - 80% 2
79 - 55% 3
54 - 36% 4
35- 0% 5

Percentudlne hranice sluzia ako odporicana orienta¢na Skala. Ucitel’ pri celkovom hodnoteni prihliada
aj na individualny pokrok ziaka a Specifika predmetu.

Stupnica hodnotenia diktatov predpisanych UO:

znamka 1.-3.ro¢nik | 4. rocnik
Pocet chyb

1 0-2 0-1

2 3-4 2-3

3 5-7 4-17

4 8—-10 8—-10

5 11 aviac 11 a viac
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Prehlad poctu kontrolnych diktatov zo slovenského jazyka:

Roé¢nik Kontrolné diktaty
/pocet slov/

1. -

2. 6/max 30
3. 8/max 40
4. 7/max 50
Poznamka

- rovnaké chyby v tom istom diktate sa pokladaju za jednu chybu,
- ndacvicné diktaty sa piSu podl'a potreby a neklasifikuju sa,
- vSetky chyby majt ta istt hodnotu.

Hodnotenie Ziakov podla ro¢nikov

V 1. ro¢niku prospech z jednotlivych vyucovacich predmetov na vysvedcCeni hodnotime
znamkou avSak hodnotenie ma posobit’ konStruktivne a povzbudzujiico, ma byt zamerané na
pozitivhu motivaciu, orientuje sa na pozitivne stranky schopnosti Ziakov.

MZ 1. - 4. ro¢. na svojom zasadnuti schvélilo okrem klasifikacie znamkou pouzivat’ v 1.
ro¢niku aj hodnotenie prostrednictvom obrazkovych (motivaénych) peciatok, ktoré sa osvedcilo
vécsine ucitelov. Jeho vyznam spociva v kladnej motivacii deti k d’alSiemu vzdelavaniu, v spétnej
vizbe uclitel’- ziak, uéitel’ — rodicC.

V 2., 3. a4. ro¢niku hodnotime podl'a vopred stanovenych kritérii blizSie popisanych v tomto
dokumente.

1. Slovensky jazyk a literatura

Hodnotime vzt'ah a pristup k predmetu, schopnost’ samostatne riesit’ dany problém, tipravu a
vedenie zoSita, aktivitu na vyuCovani, pisomné prace na zaver prebratého tematického celku,
rozcvicky a bleskovky, tvorivé cviCenia, doplilovacie cviCenia, odpisy, prepisy textov, vedenie
Citatel'ského dennika, prednes, projektové knihy, techniku ¢itania, ¢itanie s porozumenim a vyrazné
Citanie, reprodukcie textov, orientaciu v texte, kratke slohové prace.

1. rocnik
Podklady na hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov:
Citanie
- ziaci su ustne skusSani z Citania, ktoré je zamerané na techniku ¢itania a porozumenie textu, v
kazdom polroku bude kazdy ziak ustne vyskuSany minimalne 4-krat. Zvladnuté Citanie sa
hodnoti motivacnou peciatkou, slabsie vykony v ¢itani si hodnotené slovnym komentdrom
ucitel'a — pisomne i tstne,
- prednes basne minimalne 2-krat za hodnotiace obdobie,
- vysledky cvicnych diktatov su zapisané poctom chyb,
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- mimoriadna aktivita na hodine je zapisand slovnym komentdrom alebo motivac¢nou peciatkou
v slovnicku/ziackej knizke,

- od druhého polroka su priebezne zaradované pracovné listy zamerané na Citanie s
porozumenim minimalne 2 PL, PL st hodnotené slovne s prihliadnutim k individualitam
ziaka.

Pisanie

- Odpis pisaného textu a prepis tlaCeného textu podla potreby, hodnotenie pisania ma
motivacny charakter, uhl'adné pismo je hodnotené peciatkou - slnieckom, slovne sa hodnoti
individualna snaha ziaka o zlepSenie pisomného prejavu.

2. ro¢nik
- pravidelné pisomné odpovede nepresahujice 20 minit zamerané na prebrané ucivo,
- zaradit' 3 kontrolné prace /vstupnu, polro¢nt a koncorocnu/, hodnotit’ stupnicou pre pisanie
kontrolnych prac,
- kontrolné diktaty 6-krat pocas skolského roka, pocet slov v diktate - max 30,

Diktat ¢. Zameranie

1 RozliSovacie znamienka

2 Samohlasky a dvojhlasky

3 Tvrdé a mékké spoluhlasky
4 Slabiky de, te, ne, le

5 Veta

6 Opakovanie u¢iva

- Citanie priemerne 1 x v tyzdni hodnotené znamkou — znamky za citanie nebudu prevysovat’
pocet znamok za gramatiku,
- pisanie v stlade s metodickymi pokynmi k pracovnému zoSitu nie je hodnotené zndmkou.

3. a 4. roénik
Jazykova zloZka
Hodnotenie osvojenych jazykovych vedomosti a zrucnosti zamerané na zvladnutie osvojeného uciva:
- ustna odpoved’ 2-krat za hodnotiace obdobie,
- kontrolné prace — po prebrati tematickych celkov,
- polro¢nd pisomnd praca — januar (4. rocnik),
- vystupna pisomna praca — jun (4. ro¢nik),
- kazdy ziak bude 2-krat hodnoteny zndmkou z reprodukcie textu (umelecky a nducny text).

3. ro¢. - Kontrolné diktaty:

Diktat ¢. Zameranie

Vybrané slova po b

Vybrané slova po m

Vybrané slova po p

Vybrané slova po r

Vybrané slova po s

Vybrané slova po v, z

Velké zaciatocné pismena

||| N |W|IN|—

Zhrnutie uciva

- pocet slov v diktate - max 4
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4. ro¢. - Kontrolné diktaty:

Diktat ¢. Zameranie

1 Vybrané slova

2 Spodobovanie

3 Podstatné mena

4 Pridavné mena, zamena, ¢islovky
5 Slovesa

6 Opakovanie uciva

- pocet slov v diktate - max 50

V predmete SJL sa nehodnotia nacvicné diktaty, tie ucitel’ hodnoti len zapisovanim poctu chyb
v prislusnom zosite.
Slohova zlozka
Hodnotenie pisomnych prejavov (vlastna tvorba ziakov — slohové prace) — 2-krat za
hodnotiace obdobie
Citanie a literdrna vychova
- ustne odpovede 1-krat za hodnotiace obdobie,
- (itanie 4-krat za hodnotiace obdobie,
- prednes basne 2-krat za hodnotiace obdobie,
- pisomné prace (teodria literatry, Citanie s porozumenim) 2-krat za hodnotiace obdobie.

2. Anglicky jazyk

Anglicky jazyk klasifikujeme. Hodnotit’ ziaka a nasledne klasifikovat’ musime komplexne, na
principe individualneho pristupu k osobnosti a hl'adat’ u ziaka predovsetkym dobré veci. Snazime sa
pri klasifikacii sledovat’ a zistovat' prirastok vedomosti. Klasifikaciu mdézeme obohatit’ aj o slovné
hodnotenie, a to nasledovne:

1. Very good! / Vel'mi dobré.

2. Good! / Dobreé.

3. Good but you could do better! /Dobr¢, ale moze to byt lepSie.
4. Try harder you can do it! /Usiluj sa viac.

Taktiez je potrebné rozvijat’ u ziakov spravne sebahodnotenie i hodnotenie navzajom. Pri
hodnoteni a klasifikacii Ziaka posudzujeme ziskané¢ kompetencie v stilade so Skolskym vzdelavacim
programom.

3. a4. roénik

V prvych rokoch vyu€ovania anglického jazyka sa ma sledovat’ a zistovat’ hlavne prirastok
vedomosti dietata ako ho hodnotit’. Je potrebné uspokojovat’ prirodzenti potrebu dietat’a informovat’
sa o vlastnom pokroku spravnymi formami bez toho, aby sme sa dotkli jeho osobnosti.

Pri hodnoteni cudzieho jazyka vyznamni ulohu zohrava jeho motivany charakter.
Zameriavame sa na kreativitu, socialne spravanie, reCové zru¢nosti a vyjadrovacie schopnosti.

V 3. a 4. ro¢niku pridavame pisanie jednoduchych viet. Vedieme Zziakov k spravnemu
sebahodnoteniu, ako aj hodnoteniu spoluziakov (rozvoj socidlneho spravania - self-assessment).
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Formy hodnotenia:
1. Ustny prejav
- opakovanie pocutého slova,
- riekanky, basne, piesne (aktivita),
- zapdjanie sa do konverzacie,
- spolupraca v skupine,
- reagovanie na pokyny ucitela.
2. Pisomny prejav
- obrazkové pracovné listy,
- vytvarny diktat,
- projekty (po predchadzajucej priprave).

Podklady na hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov:
- pocuvanie s porozumenim 2-krat za hodnotiace obdobie,
- ustny prejav, dialog 2-krat za hodnotiace obdobie,
- Citanie s porozumenim 2-krat za hodnotiace obdobie,
- kontrolné prace, testy — po prebrati jednotlivych lekeii,
- Skolské ulohy 2-krat za hodnotiace obdobie.

3. Zabavna anglic¢tina
1. ro¢nik
Predmet sa hodnoti absolvoval. V prvych rokoch vyucovania anglického jazyka sa ma
sledovat’ a zistovat'" hlavne prirastok vedomosti diet'ata ako ho hodnotit. Je potrebné uspokojovat
prirodzent potrebu diet'at’a informovat’ sa o vlastnom pokroku spravnymi formami bez toho, aby sme
sa dotkli jeho osobnosti. Pri hodnoteni cudzieho jazyka vyznamnu ulohu zohrava jeho motivacny
charakter.
Zameriavame sa na kreativitu, socialne spravanie, reCové zruc¢nosti a vyjadrovacie schopnosti.
V 1. ro¢niku sa uplne vyhybame pisomnému prejavu :
- ziaci st hodnoteni $tyrmi stupfiami slovného hodnotenia do slovniCka/ziackej knizky VDV,
DV, UV, NV, pripadne motivacnymi pe¢iatkami,
- hodnoti sa zvladnutie slovnej zasoby v danej lekcii a pouzivanie v jednoduchej komunikacii s
ucitel'om alebo spoluziakom.

2. ro¢nik
Pri hodnoteni cudzieho jazyka vyznamnu ulohu zohrava jeho motivaény charakter.
Zameriavame sa na kreativitu, socialne spravanie, reCové zrucnosti a vyjadrovacie schopnosti.
V druhom ro¢niku zac¢iname s pisanim slov, ktoré maji rovnakt zvukovu aj pisomnu podobu:
- skolské tlohy /pisomné odpovede/ zamerané na upevilovanie uciva
-z tematického celku nepresahujiuce 10 minut,
- projekty — samostatna praca zamerana na zopakovanie slovnej zasoby v lekeii,
- ustne odpovede prebichajice formou  jednoduchého dialogu s wucitelom pripadne
spoluziakom.
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4. Matematika

Hodnotime vztah a pristup k predmetu, schopnost’ samostatne odpovedat’, ipravu a vedenie
zosita, projekty, aktivitu na vyuc€ovani, pisomné prace na zaver prebratého tematického celku.

Prostriedky hodnotenia: ziaci su priebezne pocas roka hodnoteni zndmkami a slovno-
graficky.

1.ro¢nik
Kritéria hodnotenia:
- vzt'ah a pristup k predmetu, aktivita na vyucovani,
- schopnost’ samostatne riesit’ dany problém,
- ustne pamétové pocitanie,
- presnost’ a estetika rysovania,
- pisomné prace na zaver prebratého tematického celku,
- rieSenie praktickych tuloh,
- uplatiovanie medzipredmetovych vzt'ahov,

- zapajanie sa do matematickych sut’azi.

Podklady na hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov:

- priebezné sledovanie a hodnotenie vykonu a aktivity na vyucovacich hodinach,

- priebezné hodnotenie osvojenych poznatkov — pisomne i Gstne,

- pocas celého skolského roka budi vedomosti ziakov priebezne overované pracami kratkeho
rozsahu podl'a potreby so zameranim na porovnavanie Cisel, Ciselny rad, numeraciu, s¢itanie a
odcitanie, slovné ulohy, rozklad ¢isel /nepresahujiice 15 minut/.

Vysledky hodnotenia st zapisané v slovnic¢koch/Ziackej knizke $tyrmi stupfiami slovného hodnotenia
podla nasledovnej skaly:

100% - 90% - VDV

89% -60% - DV

59% -30% - UV

29% -0% - NV

2.rocnik
- pravidelné pisomné odpovede nepresahujiuce 20 minut po tematickom celku,

- ustne odpovede v priebehu vyucovacich hodin 2-krat za polrok.

Klasifikacna stupnica pre pisanie kontrolnych prac v 1. — 4. ro¢niku:

Znamka Percentualna tspeSnost’
1 100 —90 %

2 89 -80 %

3 79-55%

4 54-30%

5 29 % a menej

Hodnotenie slovnych tloh: - jednoduché slovna uloha — 3 body,
- zloZena slovnd tloha — 4 body.
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Pisomna praca ¢. Zameranie

1 S¢itanie a odcitanie do 20 s prechodom cez 10
2 Scitanie a od¢itanie do 30 s prechodom cez 10

3 S¢itanie a od¢itanie do 100 bez prechodu cez 10
4 Scitanie a od¢itanie do 100 s prechodom cez 10

Do vSetkych pisomnych prac zarad’ovat’ u¢ivo z geometrie.

Pocas celého skolského roka su vedomosti ziakov priebezne overované pracami kratkeho rozsahu
podl’a potreby. Prace budu klasifikované.

3. a4. roénik
Podklady na hodnotenie Ziaka:
- kontrolné prace po prebrati tematickych celkov,

3. roé.:

Pisomna praca ¢. Zameranie

1 Scitanie a od¢itanie v obore prirodzenych ¢isel do 1 000
2 Nasobenie a delenie v obore do 20

3 Scitanie a od¢itanie v obore prirodzenych ¢isel do 10 000
4 Opakovanie celoro¢ného uciva

4. roé.:

Pisomna praca ¢. Zameranie

1 Scitanie a od¢itanie v obore do 10 000 bez prechodu 10
2 Nasobenie a delenie v obore nasobilky

3 Scitanie a odcitanie v obore do 10 000 s prechodom 10
4 Opakovanie celoro¢ného uciva

Do vsetkych pisomnych prac zarad’ovat’ aktualne ucivo z geometrie.
- pocas celého Skolského roka budi vedomosti Ziakov priebezne overované pracami
kratkeho rozsahu podl'a potreby, prace budu klasifikované,
- ustna odpoved’ 2-krat za hodnotiace obdobie,
- 8k. ulohy 1-krat za hodnotiace obdobie v 3. ro¢niku,
- polro¢na kontrolna praca — januar (4. ro¢nik),
- vystupna pisomna praca - jun (4. rocnik).

5. Prirodoveda

Hodnotime vztah a pristup k predmetu, schopnost’ samostatne odpovedat, Gpravu a vedenie
zosita, projekty, aktivitu na vyucovani, orientidciu na mape, pisomné prace na zaver prebratého
tematického celku.

Prostriedky hodnotenia: ziaci su priebezne pocas roka hodnoteni znamkami a slovno-
graficky.

3. a 4. roénik
Podklady na hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov:
- pisomné prace a testy — na konci tematickych celkov,
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- ustne skuSanie najmenej 2-krat za hodnotiace obdobie,
- spracovanie projektov k danej téme — prezentovanie projektov 1-krat za hodnotiace obdobie.

6. Vlastiveda

Hodnotime vzt'ah a pristup k predmetu, schopnost’ samostatne odpovedat’, upravu a vedenie
zoSita, projekty, aktivitu na vyucovani, orientdciu na mape, pisomné prace na zaver prebratého
tematického celku.

Prostriedky hodnotenia: ziaci su priebezne pocas roka hodnoteni znamkami a slovno-
graficky.

3. a 4. ro¢nik
Podklady na hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov:
- pisomné prace a testy — na konci tematickych celkov,
- ustne skuSanie najmenej 2-krat za hodnotiace obdobie,
- spracovanie projektov k danej téme — prezentovanie projektov 1-krat za hodnotiace obdobie.

7. Informatika
2. ro¢nik
- priebezné hodnotenie znamkou na zaklade vypracovania zadania po prebrati témy.

3.a4. roénik
- priebezné hodnotenie znamkou na zaklade vypracovania zadania po prebrati témy.
Pri hodnoteni pristupujeme ku kazdému ziakovi individudlne. Neporovnavame vysledky
ziakov medzi sebou, ale hodnotime kazdého podla jeho moznosti a schopnosti. Snaha ucitel'a je
pozitivne hodnotenie. Ziakov vedieme k hodnoteniu spoluZiakov i k sebahodnoteniu.

8. Hudobna vychova
1. - 4. ro¢nik

Charakter hudobnej vychovy vyzaduje hodnotit’ postoj ziaka k hudbe, jeho formujice sa
nazory na svet, ktory ho obklopuje, jeho estetické usudky, snahu vzdelavat’ sa v hudbe a zlepSovat
svoje hudobné prejavy.

Hodnotenie hudobnej vychovy je Specifické, pretoze musi zohladnit’ Specificky prinos
hudobnej vychovy k vzdelanostnému rastu a formovaniu osobnosti ziaka. Doélezitd je motivacna
funkcia hodnotenia, a to najmé pri menej nadanych ziakov. Teda aktudlny vykon Ziaka hodnotime
vzhladom na jeho moznosti. Hodnotenie HV vyzaduje osobny, diferencovany pristup uclitela k
ziakovi. TaZiskovou formou hodnotenia je slovné hodnotenie a na ziklade pozorovania hodnotenie
znamkou. Podklady na hodnotenie a klasifikaciu vychovno-vzdelavacich vysledkov ziaka ziskava
ucitel’ najma tymito metdodami, formami a prostriedkami:

- sledovanim stupna rozvoja individualnych osobnostnych predpokladov a nadania,
- sustavnym pozorovanim hudobnych prejavov ziaka a jeho pozornosti na vyucovani —
neodporuca sa vyZadovat’ s6lovy hudobny vykon ziaka, Groven hudobnych Cinnosti sledujeme

v skupinach,

- hodnotime reakcie ziaka na hudbu slovom, pohybom, pripadne vytvarnym prejavom,
- v pripade mimoriadne nadaného alebo zaostalé¢ho Ziaka rozhovormi so ziakom a zadkonnymi
zastupcami ziaka.
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Vyborny
- je usilovny, vytrvaly, pracuje primerane svojmu veku, prevazne samostatne, tvorivo a
pohotovo uplatiiuje osvojené zruénosti, vedomosti, navyky v tllohach,
- uspesne ich rozvija v skupinovom a individualnom prejave,
- dokaze vyjadrit’ veku primerané postoje, ndzory na hudobné umenie,
- individudlny spev nie je podmienkou, pokial sa spesne a aktivne realizuje v ostatnych
hudobnych ¢innostiach.
Chvalitebny
- je menej samostatny, iniciativny a tvorivy,
- menej vyuziva svoje schopnosti v individualnom a kolektivnom prejave.
Dobry
- chyba mu iniciativnost’ a tvorivost,
- je malo aktivny a snazivy, potrebuje sustavnu pomoc a povzbudenie ucitela.
Dostatocny
- ziak realizuje edukac¢né tlohy na nizkej Girovni bez vlastného vkladu.
Nedostatocny
- Ziak nesplna kritéria.

9. Vytvarna vychova
1. — 4. rocnik

Taziskovou formou hodnotenia je osobny rozhovor so Ziakom, v ktorom ugitel' Ziakovi
poskytne citlivl, veku primeranu, analyticky podlozenti spétni vézbu o rdznych aspektoch jeho
¢innosti. Ziaka vedieme k sebahodnoteniu. Ziak je hodnoteny z tiloh v ramci rozliénych metodickych
radov, aby bola vyvéazenost vykonu ziaka, nakol’ko mézu byt rozdiely vzhl'adom na réznorodost
zdujmov a schopnosti Ziakov. Berieme ohlad na to, ze vytvarny prejav suvisi s fantdziou,
sebaprojekciou, zaujmami a intimnym svetom ziaka a Ze toto hl'adisko sa bude prejavovat’ aj v jeho
rieSeni vytvarnych uloh. Uprednostitujeme osobny, diferencovany pristup.

Vysledok vytvarnych ¢innosti (artefakt) nie je jedinym predmetom hodnotenia, ale zvazujeme
vSetky nizSie vymenované kritérid. Hodnotime proces vytvarnych ¢innosti, pripravu pomocok, pretoze
prave v ramci tohto procesu dochadza k formacii osobnosti ziaka a k ziskaniu kompetencii — k
naplianiu cielov vytvarnej vychovy.

Podklady na hodnotenie a klasifikaciu vychovno-vzdelavacich vysledkov Ziaka ziskava ucitel’
najma tymito metdédami, formami a prostriedkami:

- sledovanim stupiia rozvoja individualnych osobnostnych predpokladov a nadania hodnotenim
pristupu k cinnostiam z hladiska pripravy pomocok, tvorivosti, experimentovania,
cielavedomosti rieSeni, zaujmu o Cinnosti v ramci edukacnych uloh a schopnosti
spolupracovat’, zaroven zaujat’ stanoviska k vysledkom svojej prace a prace spoluziakov,

- v pripade mimoriadne nadaného alebo zaostalého Ziaka rozhovormi so ziakom a zdkonnymi
zastupcami ziaka.

Kritéria hodnotenia:
Vyborny
- je usilovny, vytrvaly, pracuje primerane svojmu veku, prevazne samostatne, tvorivo a
pohotovo uplatiiuje osvojené zruénosti vo vytvarnom prejave,
- ovldda zru€nosti (technické, néstrojové, materidlové, podla poziadaviek rocnikovych
kompetencii na vynikajicej urovni),
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dokéze vyjadrit’ veku primerané postoje,

dokaze respektovat’ vlastny tvorivy vysledok a je tolerantny voci tvorivym prejavom, nazorom
a vkusu inych,

dokaze zrealizovat’ artefakt primerane svojmu veku a schopnostiam.

Chvalitebny

Dobry

v podstate spliia kritéria 1. stupiia hodnotenia, ale je menej samostatny, iniciativny a tvorivy.

chyba mu iniciativnost’ a tvorivost, nerozliSuje svoju flexibilnost’, neosvojuje si nové
vyjadrovacie prostriedky, podliecha stereotypom.

Dostatocny

ziak realizuje edukacné ilohy na nizkej tirovni bez vlastného vkladu.

Nedostatocny

ziak nesplia kritéria, nema zaujem o vytvarné aktivity, neguje vyucovaci proces.

10. Telesna a Sportova vychova
1.- 4. ro¢nik

Ziakov

Hodnotenie telesnej vychovy ma vynimocné a Specifické postavenie v ramci vzdelavania
mladsieho Skolského veku, pricom vychadza zo vSeobecnych cielov vzdelavacej oblasti

»Zdravie a pohyb“ platné pre celu Skolsku telesnu a Sportovi vychovu.

Ziaci st hodnoteni slovne a pisomne, hodnotenie je komplexné, zaloZené na principe

individualneho pristupu k osobnosti. Hlavnym kritériom hodnotenia je individualne zlepSenie v
pohybovych zru¢nostiach, vedomostiach, psychomotorickych schopnostiach, v snahe o lepsie vykony,

ale aj angazovanost’ v telesnej a Sportovej vychove. V smere k ziakovi prevlada pozitivne hodnotenie.

Metody a formy:

dosiahnuta aroven vyssie uvedenych poziadaviek na vykony ziakov, resp. evidentna snaha o
ich dosiahnutie a prekrocenie,

evidentny prejav radosti, netrpezlivosti pred vyucovanim telesnej a Sportovej vychovy, ale aj
prejaveny zaujem o dianie, obsah a priebeh telovychovného procesu,

objem a intenzita vynakladaného usilia, zaujatie, celkova aktivita, snaha o zvladnutie
(osvojenie) uciva, tuzba po lepSom individualnom vykone, vyziadanie hodnotenia vykonu v
priebehu vyucovania telesnej a Sportovej vychovy,

aktivita v zaujmovej Skolskej a mimoskolskej telesnej a Sportovej vychove, vratane
rekreacnych foriem v kruhu rodiny,

prejavy zaujmu i schopnost’ viest' dialog na aktualne, ziackej Grovni primerané témy s
telovychovnou problematikou.

Kritéria na priebezné hodnotenie pozadovanej intenzity realneho postoja ziakov k vlastnému

zdraviu:

dosiahnutd uroven, rozsah a kvalita osvojenia poznatkov a vedomosti v prislusnej oblasti
(zdravoveda — hygiena, Zivotosprava),

redlne prejaveny zaujem a aktivita v starostlivosti o hygienu tela, odevu, ale i o hygienu
prostredia,

primerana angazovanost’ i aktivita na hodinach telesnej a Sportovej vychovy,

primerand ostrazitost v priebehu telovychovnej c¢innosti a pri rizikovych formach
telovychovnej aktivity,
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- primerand frekvencia a objem pohybovej aktivity v rezime dna, ale aj jej cielavedomé

vyhl'adavanie a vyuzivanie
Vyborny

Ziak si osvoji hodnotent pohybovi ¢innost’ tak, Ze ju vykonava technicky spravne, Gcelne,
rytmicky. Orientuje sa v priestore, ma pekné drzanie tela, pohyb v sulade s hudbou. V pohybovej
¢innosti preukazuje samostatnost’, tvorivost. V hre je iniciativny, dodrziava pravidla a tcelne
uplatituje osvojené herné Cinnosti. Vedomosti ziaka st celistvé a presné. Uplatiiuje ich samostatne pri
rieSeni uloh. Ma aktivny vztah k telovychovnej, Sportovej a turistickej Cinnosti a zdujem o vlastné
telesné zdokonalovanie. Je aktivny v mimoskolskej a Sportovej ¢innosti.
Chvalitebny

Ziak vykonava pohyb s drobnymi chybami v technike, ale Giéelne, plynule, rytmicky. Orientuje
sa v priestore, v drzani tela ma malé nedostatky podobne ako vo vyjadreni hudby pohybom. V hre je
kolektivny a zriedka poruSuje pravidla hry. Ziakove vedomosti si v podstate celistvé a presné (s
nevyznamnymi chybami). Uplatiiuje ich s malou pomocou ucitel’a pri rieSeni pohybovych tloh.
Dobry

Ziak vykonava pohyb s vigsimi chybami v technike nie vzdy ucelne, v priestore sa chybne
orientuje. Porusuje plynulost’ a rytmus pohybu a jeho sulad s hudbou. Mé vécsie nedostatky v drzani
tela, pohyb vykonava s malou pomocou alebo v ulahenych podmienkach. Ciastoéne napodobiiuje
ostatnych. V hre je malo pohotovy, neiniciativny, malo kolektivny a casto porusuje pravidla.
Vedomosti Ziaka maju medzery a chyby. Pri ich uplatiovani potrebuje pomoc uditela. K
telovychovnej ¢innosti ma nevyhraneny postoj.
Dostatocny

Ziak pohyb vykonava s velkymi technickymi chybami alebo len &iastoéne, resp. ho vykonava
s velkou pomocou ucitel'a. Vel'mi zle sa orientuje v priestore, silne poruSuje plynulost’ a rytmus
pohybu, ako aj jeho sulad s hudbou. V hre je zvicsa nepohotovy, netvorivy, pasivny, nekolektivny a
porusuje pravidla. Vedomosti Ziaka maju vazne medzery a chyby. Ziak ich vie uplatnit’ len pri rieSeni
Pahkych tiloh a s pomocou ucitel’a. Jeho postoj k telesnej a Sportovej vychove je negativny.
Nedostato¢ny

Ziakove vedomosti st vel'mi medzerovité, nesustavné, chybné. Ziak sa ani nepokusi
vykonévat’ pohyb alebo vykon4 iny pohyb. Nie je schopny hrat v kolektive. Ziak vbec neprejavuje
usilie pInit’ uloZzené ulohy na hodinéch telesnej a $portovej vychovy. Ma negativny postoj k hodinam
telesnej a Sportovej vychovy so snahou vyhnut sa tejto ¢innosti.

11. Pracovné vyucovanie
3. a 4. ro¢nik

Pracovné vyudovaniec ma na prvom stupni ZS medzi ostatnymi predmetmi vyznamné
postavenie. Je to Specificky predmet, v ktorom sa hodnoti duSevna a manualna ¢innost. U ziakov
hodnotime, ako sa im podarilo zhotovit rézne jednoduché vyrobky a uzitkové predmety. V
samostatnom pracovnom procese sa formuju a hodnotia zaciatocné i uz nadobudnuté technické
vedomosti, zruénosti a navyky.

Kritéria hodnotenia:
Vyborny

Ziak ovlada poznatky, pojmy a zakonitosti podl'a ué¢ebnych osnov a vie ich pohotovo vyuzivat
pri intelektudlnych, motorickych, praktickych a inych ¢innostiach. Samostatne a tvorivo uplatituje
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osvojené¢ vedomosti a klticové kompetencie pri rieSeni jednotlivych wloh, hodnoteni javov a
zakonitosti. Jeho prejav je spravny, vystizny. Vysledky jeho ¢innosti si kvalitné az originalne.
Chvalitebny

Ziak ovlada poznatky, pojmy a zakonitosti podl'a udebnych osnov a vie ich pohotovo
vyuzivat. Ma osvojené klicové kompetencie, ktoré tvorivo aplikuje pri intelektualnych, motorickych,
praktickych a inych ¢innostiach. Uplatiluje osvojené vedomosti a kl'icové kompetencie pri rieSeni
jednotlivych uloh, hodnoteni javov a zakonitosti samostatne a kreativne alebo s men$imi podnetmi
ucitel'a. Jeho prejav ma obcas nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. Vysledky jeho ¢innosti
su kvalitné, bez vac¢sich nedostatkov.
Dobry

Ziak zvladol v celistvosti a Uplnosti osvojenie poznatkov, pojmov a zakonitosti podla
ucebnych osnov a pri ich vyuZivani ma nepodstatné medzery. Ma osvojené kluicové kompetencie,
ktoré vyuziva pri intelektudlnych, motorickych, praktickych a inych cinnostiach s menSimi
nedostatkami. Na podnet ucitel'a uplatiiuje osvojené vedomosti a klaicové kompetencie pri rieSeni
jednotlivych uloh, hodnoteni javov a zakonitosti. PodstatnejSie nepresnosti dokaze s ucitelovou
pomocou opravit. V prejave ma CastejSie nedostatky v spravnosti, presnosti, vystiznosti. Vysledky
jeho ¢innosti st menej kvalitné.
Dostatocny

Ziak mé zavazné medzery v celistvosti a uplnosti osvojenia poznatkov a zakonitosti podl'a
ucebnych osnov, ako aj v ich vyuZzivani. Pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh s uplatiovanim
klucovych kompetencii sa vyskytujii podstatné chyby. Je nesamostatny pri vyuzivani poznatkov a
hodnoteni javov. Jeho prejav ma Casto v spravnosti, presnosti a vystiznosti vazne nedostatky. V kvalite
vysledkov jeho Cinnosti sa prejavuju omyly. Vazne nedostatky dokaze ziak s pomocou ucitel'a opravit’.
Nedostatocny

Ziak si neosvojil vedomosti a zakonitosti pozadované uéebnymi osnovami, ma v nich zavazné
medzery, preto ich nedokaze vyuzivat. Pri rieSeni teoretickych a praktickych tloh s uplatiovanim
klacovych kompetencii sa vyskytuji znacné chyby. Je nesamostatny pri vyuzivani poznatkov,
hodnoteni javov, nevie svoje vedomosti uplatnit’ ani na podnet ucitela. Jeho prejav je nespravny,
nepresny.

12. Eticka vychova
1. - 4. ro¢nik
Sposob hodnotenia: absolvoval, neabsolvoval
Kriteria hodnotenia:
- schopnost’ spolupracovat’,
- empatia,
- iniciativa,
- sebahodnotenie,
- osvojenie potrebnych vedomosti, skisenosti, zrucnosti a ich tvoriva aplikécia,
- snaha o rozvoj svojich kompetencii,
- praca s pracovnym zoSitom a vytvorenie projektu v 2. polroku.

25



13. Regionalna vychova
4. ro¢nik
Sposob hodnotenia: absolvoval, neabsolvoval
Kritéria hodnotenia:
- vzt'ah a pristup k predmetu,
- aktivna ucast’ na vyucovani, v teréne, pri poznavani regionu,
- vyuzivanie prirodovednych, vlastivednych vedomosti, vratane, dopravnej vychovy,
- ziskavanie informacii na internete a ich spracovanie,
- tvorba projektov.

III. SYSTEM HODNOTENIA PROSPECHU ZIAKOV
NA II. STUPNI ZS — ISCED 2

Klasifikované predmety:

Priebezné a vysledné hodnotenie Ziaka podla vnlitornej Skolskej stupnice:
Celkové dosiahnuté percento tispeSnosti - znamka

100 — 92 vyborny (1)

91 — 80 chvalitebny (2)

79 — 55 dobry (3)

54 — 36 dostato¢ny (4)

35 — 0 nedostato¢ny (5)

1. Slovensky jazyk a literatura

Na kontrolu a hodnotenie Ziakov zo slovenského jazyka a literatary sa vyuzivaju konkrétne a
objektivne postupy kontroly a hodnotenia. V ramci predmetu slovensky jazyk a literatra si hodnotené
tri zlozky predmetu: jazyk, sloh a literattra.

Hodnoti sa schopnost’ ziskat’, upravit’, spracovat’, pouzivat’ a prezentovat’ vedomosti, zru¢nosti
a navyky v konkrétnych situaciach, obsahova kvalita a jazykova spravnost’ odpovede, t. j. rozsah
slovnej zasoby, gramaticka spravnost, Stylisticka pdsobivost’ a stupeii reCovej pohotovosti.

Jazykova zlozka
Ustne odpovede

Pri verbélnej kontrole zistovat’ a hodnotit’ v tstnej odpovedi ziakov osvojenie zakladnych
poznatkov stanovenych vykonovou ¢ast'ou uc¢ebnych osnov. Po tstnej odpovedi oznami ucitel’ ziakovi
znamku ihned’. Pri Gllohach a cviceniach sa vyuziva slovné hodnotenie formou struéného komentara ku
konkrétnemu vykonu Ziaka.
Pisomné prace
Pisomna forma kontroly a hodnotenia osvojenych poznatkov prebieha troma formami:

A) Kontrolny diktat
Pocet a zameranie diktatov v jednotlivych ro¢nikoch:
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Rocénik Predpisany pocet Odporuacany Zameranie diktatov
KD pocet
slov
5. 4 50 - 60 Opakovanie uciva 4. ro¢nika
plnovyznamovych | Podstatné mena
slov Pridavné mena
Slovesa
6. 4 60 -70 Opakovanie uciva z 5.
plnovyznamovych | ro¢nika
slov Pridavné mena
Slovesné sposoby
Opakovanie uciva zo 6.
ro¢nika
7. 4 70 - 80 Opakovanie uciva zo 6.
plnovyznamovych | ro¢nika
slov Cudzie slova
Cislovky
Zhrnutie uciva 7. ro¢nika
8. 4 80 -90 Opakovanie uciva zo 7.
plnovyznamovych | ro¢nika
slov Podstatné mena - zvieracie
Nezivotné podstatné mena
zakoncCené na -r,-1
Zhrnutie uciva 8. ro¢nika
9 4 90 - 100 Opakovanie uciva z 8.
plnovyznamovych | ro¢nika
slov Interpunkcia
Jednoduché suvetie
Opakovanie pravopisnych
javov

Klasifika¢na stupnica pre diktaty

Pocet chyb Znamka
0-1 1
2-3 2
4-7 3
8—-10 4
11— viac 5

Nacvicné diktaty (neklasifikované) sa pisu podla potreby. Nemusi ist’ o suvislé texty. Mozu to
byt’ slové, slovné spojenia, samostatné vety.

Kontrolné diktaty (klasifikované) sa piSu po prebrati daného uciva a zopakovani sledovaného
gramatického javu. Mdéze ist o suvisly text alebo o samostatné vety. Na napisanie a analyzu
kontrolného diktatu sa odportac¢aji 2 vyucovacie hodiny. Ak sa rovnaka chyba v tom istom tvare slova
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vyskytuje viackrat, povazuje sa za jednu chybu. Vsetky chyby maji rovnakd hodnotu. Za chybu sa
pokladaju aj necitateI'né tvary pisma, necitatel'né slovo.

B) Pisomné prdce

V kazdom rocniku sa piSe vstupny, polrocny a vystupny test. Po prebrani jednotlivych
tematickych celkov sa pise kontrolna pisomna praca.

Ziaci sa klasifikuju zndmkou, dodrziavaju sa dohodnuté kritéria hodnotenia pisomnych testov.
Kazdy ucitel’ mé v svojej kompetencii zadavat’ d’alSie Ciastkové testy, ulohy, cviCenia a pAtminutovky
a podl'a vlastnej potreby hodnotit’ zvladnutie preberanych gramatickych javov v ¢asovom limite 10-20
minit. Vysledky hodnotenia ucitel’ oznami ziakovi a predlozi k nahliadnutiu do 10 dni. Ak Ziak z
dovodu absencie nepise niektora z pisomnych prac, ucitel’ moze dat’ Ziakovi na napisanie tejto prace
nahradny termin.

C) Pisomné slohové prace

Ro¢nik Pocet Zameranie
prac
5. 1 rozpravanie s prvkami opisu
6. 2 staticky opis, rozpravanie s prvkami priamej reci
7. 2 umelecky opis, charakteristika osoby
8. 2 slavnostny prejav, Zivotopis
9. 2 vyklad, ivaha

Pisomnu slohov pracu hodnotime jednou znamkou.

Kritéria na hodnotenie slohov

Vonkajsia Celkova uprava
forma - prepisanie prace z konceptu do ¢istopisu (pismo)
- Citatelnost’ (zreteI'né rozliSenie pismen, dodrziavanie diakritickych
- ainterpunkénych znamienok, medzery)
- zretelné grafické ¢lenenie odsekov (aj myslienky v jadre)
- dodrziavanie okrajov
DodrZanie rozsahu (strany, slova — vopred vymedzit)

Vnitorna Obsah
forma - dodrzanie témy
- vlastné hodnotenie javu (subjektivno-objektivny pristup)
Kompozicia

- uplatnenie zodpovedajiceho slohového postupu (Zanrovej formy)
- nadvéznost a logickost’ textu
- Clenenie textu
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Jazyk
- spravne vyuzitie SD typickych pre dany slohovy postup, utvar,
formu
- syntakticka a morfologicka spravnost’ JP (vdzby, predlozky, spravne

tvary)
pestra modalita viet vo vyjadrovani (slovosled, opakovanie slov)

vyuzitie emocionalne pdsobiacich prvkov (vo vhodnom §tyle)
- parafrazovanie, citovanie, okridlené vyrazy (aby to nebolo suché)
- tvorivé vyuzitie lexiky
- originalnost’ vo vyjadrovani, nie frazovitost’.

Celkovy dojem Celkové vyznenie prace (hodnoten¢ ustne)
Praca by nemala obsahovat’:
- nelogické nézory
- protispolocenské postoje
- antihumanne a neetické nézory
- nazory propagujuce poSkodzovanie zdravia a iné (M0j subjektivny
dojem — nemusim zdévodnovat, prejav ucitel’a ako ¢loveka, nielen
odbornika na jazykové javy).

Znamky zapisujeme slovne s podpisom vyucujuceho. Pri pisani konceptu aj Cistopisu moze
ziak pouzit’ Pravidla slovenského pravopisu.

Pri hodnoteni individualne za¢lenenych ziakov postupujeme v sulade s aktudlne platnymi vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi, Skolskym zakonom, Statnym vzdelavacim programom, Skolskym
vzdelavacim programom $koly a internym systémom hodnotenia $koly.

V kontrolnom diktate vpisuju len sledovany pravopisny jav, v pripade vel'kého poctu chyb sa
pocet chyb iba vy¢isli, ale zndmka nedostatocny sa neudel'uje.

Pri pisomnych previerkach méze individualne zacleneny ziak pouzivat’ gramatické tabulky,
prehlady sklofiovania; zjednodusuju sa zadania tloh a pristupuje sa aj k redukcii tloh.

Ziaci majii moznost’ vyslednd znamku pri suhrnnom hodnoteni a klasifikacii ovplyvnit’ aj
znamkami, ktoré maji mensiu vahu. Ziskat’ ich mézu za: vypracovanii domacu ulohu podla zadania,
za vlastni tvorbu, aktivitu na vyucCovani, G¢ast na mimoskolskych aktivitich a sutaziach, za
vypracovanie referatov, za projekty, za prispevky do skolského casopisu ...

Vyucujtci na hodinach vyzaduje:
- aktivnu Gc¢ast’ na hodinach,
- pripravenost na vyucovanie,
- systematicktl domécu pripravu podl'a zadani vyucujiceho,
- nosenie pomdcok,
- prejav zmyslupIného nézoru,
- schopnost viest’ dialog a argumentovat,
- dlhodobo pozorovatel'ny zaujem o proces vyucovania,
- doraz na kreativitu,
- schopnost komunikovat’,
- adekvatny $tyl prejavu.
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Absencia viacerych z nich m6ze negativne ovplyvnit’ vykon ziaka, ¢o sa mdze prejavit’ aj v sithrnnom
hodnoteni a klasifikacii.

Literarna zlozka
A) Pisomné prdace

V kazdom roc¢niku piSu Ziaci po prebrani a zopakovani uciva v jednotlivom tematickom celku
pisomnu pracu. Ich pocet zavisi od poctu tematickych celkov v ro¢niku a mézu mat’ r6znu podobu.
Ulohy a otazky v pisomnych pracach si hodnotené bodmi. Celkové hodnotenie pisomnych prac sa
bude hodnotit’ znamkou 1 az 5 na zéklade percentualnej tspeSnosti a po¢tu ziskanych bodov v
pisomnej praci. Ak ziak z dovodu absencie nepise niektort z pisomnych prac, ucitel’ moéze dat’ ziakovi
na napisanie tejto prace nahradny termin. Terminy pisomnych prac vyucujuci ziakovi vopred oznami.
Ucgitel’ pisomné prace archivuje do konca prislusného skolského roka.
B) Umelecky prednes

Ucitel klasifikuje v priebehu skolského roka prednes 1 - 2 textov poézie alebo prozy, ktoré
ur¢i vyucujici.
C) Uprava zofita

Ziak zakladnej $koly si musi viest pocas $kolského roka poznimkovy zosit z literatiry
formatu AS5(pripadne A4 pri starSich Zziakoch). Ucitel méa pravo kedykol'vek si ho vyziadat a
skontrolovat’ jeho obsahovii stranku (kompletnost). Upravu zogita a kompletnost’ poznamok hodnoti
slovne formou pochvaly alebo znamkou. V pripade, ze Ziak dostane uc¢ebny materidl, je povinny si ho
uschovat’ — v zosite/v zakladaci.
D) Vlastnda tvorba

Ziak uplatni teoretické vedomosti z preberanych Zanrov podl'a vyberu uéitela vo vlastnej
tvorbe. Klasifikaciu mozu Ziaci ovplyvnit’ aj dobrovol'nym vypracovanim projektov a referatov (autor,
kniha, spolo¢na téma...).

2. Dejepis

Pisomné prace

Po jednotlivych tematickych celkoch ziaci napisu pisomnu pracu v trvani 20-25 min. Pocet
pisomnych prac za klasifikaéné obdobie je zavisly od poctu tematickych celkov. Terminy pisomnych
prac vyucujuci ziakom vopred oznamia. Otazky budu mat’ bodové hodnoty, vysledky sa budi hodnotit
znamkou (stupen 1 — 5) podla poctu ziskanych bodov za spravne odpovede v sulade s vnutornou
Skolskou stupnicou. Ak ziakovi z dovodu absencie chyba niektora z pisomnych prac, vyucujiuci méze
ziakovi dat’ ndhradny termin na pisanie chybajticej prace. Na ziskanie spétnej vizby alebo preverenie
systematickej pripravy na vyucovanie mozu ziaci napisat’ kratku (max. 10 min.) pisomnu previerku
hodnoten1 znamkou (stupen 1 — 5). Tato pisomna previerka bude preverovat vedomosti ziakov
z najnovsieho uciva a ucitel’ ju ziakom nemusi vopred oznamit’. Pisomné préce i previerky mézu mat’
formu testu.
Ustne odpovede

Ustne odpovede z jednotlivych prebratych tém - Ziak by mal mat’ minimélne jednu Gstnu
odpoved’ za jeden polrok. Terminy ustnych odpovedi vyudujuci vopred neoznamuje. Ziak bude
hodnoteny znamkou (stupen 1 — 5, vaha 10) podl'a presnosti, plynulosti, istoty vo vyjadrovani v danej
téme, urovne zvladnutia uciva (systematicka priprava na vyucovanie dejepisu).
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Aktivity

Aktivity na hodine — pod aktivitou sa rozumeju kratke Ustne odpovede ziakov na otazky
ucitel'a pocas vyucovacej hodiny.

Samostatna aktivita — vypracovanie krizovky, referatu, vyhladanie doplnkovej historicke;j
literatury /encyklopédia, obrazova publikacia/, ktora sa tyka preberaného uciva na baze dobrovolnosti.
Dolezitym kritériom je dodrzanie stanovenej témy, Ustne prezentovanie projektu, dodrzanie terminu.
Aktivity st hodnotené zndmkou (stupen 1 — 5), maja len dopliujtci charakter.

Praca s knihou a pracovnym zoSitom

Praca s knihou bude mat’ dve formy: vyhl'adavanie spravnych odpovedi na konkrétne otazky z
ucebnice dejepisu a ich pisomna formulacia alebo zhotovenie Casovej priamky z urcitého ¢asového
useku slovenskych ¢i eurdpskych dejin. Tato forma prace bude hodnotena znamkou (stupen 1 —5).
Celkové hodnotenie

Vysledné hodnotenie Ziaka bude suhrnom vyssie uvedenych kritérii. Vysledna znamka nebude
ziskana aritmetickym priemerom priebeznych znamok. Odrazi sa v nej aj aktivna praca ziaka na
hodinach, systematickost ucenia sa, Uroven pisomnych prejavov (Gprava zoSita, vypracované
poznamky, domdce ulohy), ti€ast’ na dejepisnej olympiade, prejaveny zaujem nad ramec stanovenych
povinnosti.

Ziaci so SVVP st hodnoteni s ohadom na svoje moznosti a v sulade s aktualne platnymi vieobecne
zavaznymi pravnymi predpismi, Skolskym zakonom, $taitnym vzdeldvacim programom, Skolskym
vzdelavacim programom Skoly a internym systémom hodnotenia $koly.

3. Obcéianska nauka

Pri klasifikacii vysledkov sa postupuje v stlade s ucebnymi osnovami a vzdelavacimi
Standardami.
Hodnoti sa:
a) celistvost,, presnost’ a trvacnost’ osvojenia pozadovanych poznatkov, faktov, pojmov, zékonitosti a
vztahov, kvalita a rozsah ziskanych zru¢nosti vykonavat’ pozadované rozumové a motorické ¢innosti,
b) schopnost” uplatiiovat’ osvojené poznatky a zruc¢nosti pri vyklade spoloc¢enskych javov a zakonitosti,
ako aj pri rieSeni praktickych tloh v kazdodennom zivote,
¢) schopnost’ vyuzivat’ sklisenosti a poznatky ziskané pri praktickych ¢innostiach,
d) aktivita v pristupe k ¢innostiam, zaujem o ne a vzt'ah k nim,
e) vystiznost’ a jazykova spravnost’ Gstneho a pisomného prejavu,
f) schopnost’ zaujat’ postoj a vyjadrit’ vlastné stanovisko, kooperativne riesit’ problémy,
g) kvalita vysledkov cinnosti a schopnost’ samostatnej prace, schopnost’ ucit’ sa ucit’ a schopnost’
spoluprace.

Stupiiom 1 — vyborny sa ziak klasifikuje, ak ovlada pozadované poznatky, fakty, pojmy,
definicie a zakonitosti presne a Uplne a rozumie vztahom medzi nimi. Pohotovo vykonava pozadované
intelektudlne a motorické ¢innosti. Samostatne a tvorivo aplikuje osvojené poznatky a zrucnosti pri
rieSeni teoretickych a praktickych tuloh, pri vyklade a hodnoteni javov a zdkonitosti. Jeho ustny a
pisomny prejav je spravny, presny a vystizny. Graficky prejav je presny a esteticky. Vysledky jeho
¢innosti st kvalitné, len s mensimi nepresnostami. K pozadovanym zalezitostiam vie jasne a pohotovo
zaujat’ postoj a vyjadrit’ vlastné stanovisko. Ziak je schopny pracovat’ samostatne aj v skupine.
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Stupfiom 2 — chvalitebny sa Ziak klasifikuje, ak ma v presnosti a Gplnosti pozadovanych
poznatkov, faktov, pojmov, definicii a zakonitosti ojedinelé medzery a rozumie vztahom medzi nimi.
Pri vykonavani pozadovanych intelektualnych a motorickych Cinnosti prejavuje nepresnosti, tie vSak
vie s pomocou ucitel'a korigovat. Samostatne alebo na zaklade mensich podnetov ucditel’a aplikuje
osvojené¢ poznatky a zru€nosti pri rieSeni teoretickych a praktickych tloh, pri vyklade a hodnoteni
javov a zékonitosti. Jeho Ustny a pisomny prejav ma mensie nedostatky v spravnosti, presnosti a
vystiznosti. Graficky prejav je esteticky, bez vacsich nepresnosti. Vysledky jeho ¢innosti su kvalitné,
len s menSimi nepresnostami. K pozadovanym zalezitostiam vie zaujat postoj a vyjadrit’ vlastné
stanovisko. Ziak je schopny pracovat’ samostatne aj v skupine.

Stupiiom 3 — dobry sa ziak klasifikuje, ak ma v presnosti a uplnosti osvojenia pozadovanych
poznatkov, faktov, definicii a zakonitosti menSie medzery. Pri vykondvani pozadovanych
intelektualnych a motorickych ¢innosti, ako aj pri aplikacii osvojenych poznatkov a zrucnosti pri
rieSeni teoretickych a praktickych uloh sa dopusta chyb. ZavaznejSie nepresnosti a chyby dokaze s
pomocou ucitela korigovat’. V Gistnom a pisomnom prejave ma nedostatky v spravnosti, presnosti a
vystiznosti. V kvalite vysledkov jeho ¢innosti a v grafickom prejave sa objavuju CastejSie nedostatky,
graficky prejav je menej esteticky. K pozadovanym zalezitostiam vie menej pohotovo zaujat’ postoj
a vyjadrit’ vlastné stanovisko. Ziak je schopny pod dohladom pedagdga samostatne pracovat. Ma
priemerne rozvinuté zru¢nosti prace v skupine.

Stupiiom 4 — dostatoény sa ziak klasifikuje, ak ma v presnosti a uplnosti osvojenia
pozadovanych poznatkov, faktov, definicii a zakonitosti zavazné medzery. Pri vykonavani
pozadovanych intelektualnych a motorickych ¢innosti, ako aj pri aplikacii osvojenych poznatkov
a zruénosti, pri rieSeni teoretickych a praktickych tloh sa dopusta zavaznych chyb. Jeho ustny a
pisomny prejav ma vazne nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalite vysledkov jeho
¢innosti a v grafickom prejave sa objavuju CastejSie nedostatky, graficky prejav je menej esteticky.
Zavazné nedostatky a chyby dokaze ziak s pomocou ucitel'a opravit. K pozadovanym zalezitostiam
nevie pohotovo zaujat’ postoj a s problémami vyjadruje vlastné stanovisko. Pri samostatnom §tadiu ma
ziak vazne problémy. Nemd dostato¢ne rozvinuté zru¢nosti spoluprace.

Stupiiom 5 — nedostato¢ny sa ziak klasifikuje, ak si pozadované poznatky, fakty, definicie a
zakonitosti neosvojil. Trvale ma zavazné nedostatky vo vykonavani pozadovanych intelektualnych a
motorickych cinnosti. Nie je schopny rieSit teoretické a praktické ulohy kvoli chybajicim
vedomostiam a zru¢nostiam. Jeho pisomny a ustny prejav je nevyhovujuci. K pozadovanym
zélezitostiam nevie zaujat' postoj a nie je schopny vyjadrit' vlastné stanovisko. Ziak nie je schopny
uspokojivo pracovat’ ani pod trvalym dohl'adom ucitel'a. Nezapdja sa do prace v skupine.

4. Anglicky jazyk

Metody hodnotenia: Ustne skiSanie, pisomné skuSanie.
Prostriedky hodnotenia: ustna odpoved’, pisomna odpoved'.
Ciel’ hodnotenia:

Poskytnat’ ziakovi a jeho rodiCom spétni vidzbu o tom, ako Ziak zvladol dant problematiku,
v ¢om ma nedostatky a aké pokroky naopak dosiahol, pripadne poskytnit’ systém krokov, ako
postupovat’ d’alej. Sucast'ou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace. V procese hodnotenia
budeme uplathovat’ primerani narocCnost, pedagogicky takt voci ziakovi a huméanny pristup.
Zohladnime aj usilovnost a individualne osobitosti ziaka.
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Pri hodnoteni a klasifikacii postupujeme v sulade s aktualne platnymi vSeobecne zdvdznymi pravnymi
predpismi, Skolskym zdkonom, $tatnym vzdelavacim programom, Skolskym vzdelavacim programom
Skoly a internym systémom hodnotenia Skoly.
Vyuzijeme aj slovné hodnotenie (klady a nedostatky prace ziaka), motivacné hodnotenie a hodnotenie
c¢iastkovych uloh.

U ziakov budeme rozvijat spravne sebahodnotenie i hodnotenie navzijom. Vysledné
hodnotenie, teda klasifikacia bude pozostavat’ z nasledujticich kritérii:

Kritéria hodnotenia Ziaka v predmete anglicky jazyk

Hodnotenie a klasifikacia v anglickom jazyku sleduje zakladné vSeobecné, sociolingvistické a
komunika¢né kompetencie, ktoré sa prejavuju vo vyuzivani zékladnych komunikaénych zru¢nosti:
Citanie, pisanie, po¢uvanie, samostatny ustny prejav a rozhovory. Pri hodnoteni v predmete anglicky
jazyk sa berti do uvahy tieto aspekty: obsahova primeranost, plynulost’ vyjadrovania, jazykova
spravnost a Struktira odpovede. Hodnotenie Ziaka zahfiia nasledovné formy a metody overovania
poziadaviek na jeho vedomosti a
zru¢nosti:

- pisomné — didakticky test, previerka zo slovnej zasoby, pisomna praca, bleskovky, projektova
praca - ziak vypracuje v kazdom ro¢niku (5.- 9.) 6 projektovych prac na tému vopred zadant
vyucujucim a odprezentuju svoj projekt bud’ vo forme prezentacie alebo vo forme plagatu
pred spoluziakmi,

- ustne — rozhovor, situaény rozhovor, opis obrazka.

Vysledna klasifikacia ziaka v anglickom jazyku zahfia:

- sumativne hodnotenie — odvija sa od miery zvladnutia zakladného uciva definovaného v
obsahovom a vykonom Standarde,

- formativne hodnotenie — preveruje schopnost’ Ziaka uplatiovat’ ziskané vedomosti a zru¢nosti
pri rieSeni konkrétnych uloh,

- Ucast’ v sutaziach v ramci predmetu,

- schopnost’ komunikécie a spoluprace pri rieSeni tloh v skupine,

- pripravenost.

Hodnotenie tstneho skuSania Ziaka:
Ziak:
Vyborny
- ovlada obsahovy a vykonovy Standard na 92%,
- primerane reaguje na podnet, nachadza suvislosti so zadanou témou,
-k splneniu ulohy pristupuje aktivne a tvorivo,
- pouziva spravne jazykové prostriedky a téme primerani bohatt slovna zasobu, vyjadruje sa
plynulo, suvislo, jeho prejav je zrozumitelny, vyslovnost’ a intonacia su jasné, prirodzené
a zrozumitel'né,
- vypoved je takmer gramaticky spravna.
Chvalitebny
- ovlada obsahovy a vykonovy Standard na 80%,
- primerane reaguje na podnet a spravne interpretuje zadanu tlohu,
- pouziva takmer vzdy primeranu slovnu zasobu a spravne jazykové prostriedky,
- prejav preruSuje len zriedkavo kratSimi prestdvkami, ktoré su spésobené mensimi jazykovymi
nedostatkami,
- ojedinelé gramatické chyby ziaka neovplyvituju zrozumitel'nost’ prejavu.
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Dobry
- ovlada obsahovy a vykonovy §tandard na 55%,
- ziak reaguje na podnet, jeho prejav je zvacsa suvisly a jasny,
- pouziva zvicSa téme primeranu slovnu zasobu, nedostatky v pouzivani jazykovych
prostriedkov nebrania porozumeniu,
- plynulost a zrozumitelnost' prejavu stazuji castejSie kratke prestavky, ziak je schopny
reagovat’ na otdzky a impulzy ucitela,
- slovna zasoba je primerand, ziak pouZziva aj nespravne vyrazy a chybajiuce vyrazy dokaze len
sporadicky opisat’,
- gramatické chyby nestazuji zrozumitel'nost’ prejavu.
Dostatocny
- ovlada obsahovy a vykonovy Standard na 36%,
- ziak interpretuje zadant ulohu len s pomocou ucditel’a, prejav je nesuvisly a vypovede nie su
celkom jasné,
- ma obmedzenu slovnu zasobu, pouziva Casto nespravne jazykové prostriedky,
- reaguje len kratkymi odpoved’ami na otazky ucitela,
- slovna zasoba je jednoducha, ale stale primerand zadanej téme,
- Casté gramatické chyby Ciasto¢ne ovplyviluju zrozumitel'nost’ prejavu.
Nedostatocny
- ovlada obsahovy a vykonovy Standard na menej ako 36%,
- ziak nie je schopny reagovat’ na podnet, svoje myslienky nedokaze vyjadrit ani pomocou
ucitela,
- pouziva nevhodnu slovnu zasobu, nie je schopny vyjadrit’ sa samostatne a suvislo,
- prejav je velmi kratky, vypovede st véc§inou nezrozumitelné, Ziak nevie odpovedat’ na
otazky,
- neadekvatna a chybajica slovna zasoba brani porozumeniu,
- mnozstvo gramatickych chyb znemoziiuje porozumenie.

Hodnotenie pisomného skiuiSania Ziaka

Jednotlivé formy pisomného skusania slizia na overenie osvojenych vedomosti a zru¢nosti
ziaka, pri¢om sa vychadza zo stanovenych vzdelavacich vystupov v témach jednotlivych tematickych
celkov.

Jednotlivé ulohy v testoch, previerkach zo slovnej zasoby a v pisomnych pracach sa boduju a
nasledne percentudlne vyhodnocuju.
Pisomné odpovede budt hodnotené podla schvalenej vnutornej skaly hodnotenia skoly.

Hodnotenie Ziaka za jeho aktivitu na hodine

Délezitou sudastou hodnotenia Ziaka je aj prejav jeho aktivity na hodine. Ziak dostava na
hodine rdzne farebné peciatky. Za tri peCiatky dostava ziak jednotku. Systém ziskavania peciatok
nema len motivujuci charakter, ale prispieva vyznamnou mierou aj k celkovému hodnoteniu ziaka.

Aktivity na hodine - pod aktivitou sa rozumie kratka ustna odpoved’ ziaka na otazky ucitel'a
pocas vyucCovacej hodiny. Rovnako sa pod aktivitou rozumie vypracovanie referatu, ktory sa tyka
preberaného uciva na baze dobrovolnosti alebo ticast’ na olympiade.
Celkové hodnotenie

Vysledné hodnotenie ziaka bude suhrnom vysSie uvedenych kritérii. Vysledna znamka
nebude ziskand aritmetickym priemerom priebeznych znamok. Odrazi sa v nej aj aktivna praca
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ziaka na hodinach, systematickost’ ucenia sa, urovei pisomnych prejavov (Gprava zoSita,
vypracované poznamky, domace ulohy), G¢ast’ na olympiade z anglického jazyka a aktivita na hodine.

5. Nemecky jazyk

Ziak je v predmete nemecky jazyk hodnoteny v tychto oblastiach:
a) oblast’ jazykového systému (slovna zasoba, gramatika),
b) v oblasti interakcie (dialogicky ustny prejav),
c) v oblasti recovej produkcie (monologicky Ustny prejav, pisanie).
Vysledky prace Ziaka z jednotlivych oblasti jazyka sa preveruju:
- ustnymi odpoved’ami ziaka/formou monoloégu a dialégu/ na vyucovacich hodinach podla
preberanej témy,
- pisomnou formou — patminitovky zamerané na zvladnutie slovnej zasoby a gramatickych
javov, pisomné prace a testy po prebrani lekcie alebo témy,
- formou prezentacie projektov na dané témy — v Skolskom roku vypracuje ziak aspon 2
projekty na dané témy.

Vysledok ustnej odpovede oznamuje ucitel’ Ziakovi ihned’ po odpovedi. Vysledky pisomnych
prac oznamuje ziakovi do 10 dni. Pisomné prace st bodované a nasledne percentudlne
vyhodnocované. Vysledkom je znamka podl'a platnej vnutroskolskej stupnice.

Pri celkovom hodnoteni Ziaka na konci hodnotiaceho obdobia sa prihliada na:

- systematickost’ a stale vykony pocas hodnotiaceho obdobia,

- individualny pokrok v uceni ziaka,

- vysledky tematickych pisomnych prac,

- vysledky ustnych odpovedi a Gstnych prezentacii projektov,

- vysledky ostatnych ¢iastkovych prac a testov.
Hodnotenie vykonov Zziakov sa uskutociiuje v sulade s aktudlne platnymi vSeobecne zavdznymi
pravnymi predpismi, Skolskym zadkonom, Statnym vzdeldvacim programom, Skolskym vzdelavacim
programom skoly a internym systémom hodnotenia skoly.

Hodnotenie cudzich jazykov individuilne zaclenenych Ziakov
Cudzie jazyky sa ucia aj individudlne zacleneni Ziaci a Ziaci so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami. Niektori zo ziakov so zdravotnym znevyhodnenim st od §tidia jazykov
oslobodeni tiplne.
Ziaci s mentalnym postihom jazyk nemaju. Ostatni su klasifikovani, hodnoteni slovne alebo
oslobodeni od studia. Oslobodenym od stidia sa na vysvedceni a v kataldgovom liste uvadza namiesto
klasifika¢ného stupnia alebo slovného hodnotenia slovo absolvoval alebo neabsolvoval.

6. Matematika

Hodnotenie ziakov v matematike je priebezné, prevazne frontidlne. Uprednostiiujeme
pisomné formy preverovania vedomosti pred Ustnymi. Ddlezité je sGstavné pozorovanie a slovné
hodnotenie prace ziakov v triede i mimo nej (samostatnd praca na aplikatnych matematickych
projektoch, odporacané tilohy na precvic¢enie mimo vyucovacich hodin).

Pisomné prace
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Pisomné preverovanie realizujeme cez bleskovky, kontrolné prace, Stvrtrocné pisomné
prace, vstupné previerky, vystupné previerky v kazdom ro¢niku. Najvacsiu vahu maji Stvrtroéné
pisomné prace a vstupné a vystupné previerky.

Kontrolné prace piSeme po jednotlivych tematickych celkoch, ich pocet zavisi od poctu tematickych
celkov v ro¢niku. Termin tychto kontrolnych prac oznamujeme vopred.

Bleskovky su niekedy hodnotené a sluzia najmi na spidtni vizbu. Ich klasifikacia ma
najmensiu vahu.

Ustne odpovede

V matematike menej cCasté verbalne hodnotenie ziakov prebicha priebezne podla potrieb
ucitela alebo ziaka, byva individualne. Frontalne ¢i skupinové priebezné slovné hodnotenie plni
najmd motivaénu funkciu pre pracu na jednotlivych vyucovacich hodinach.

Ustnymi odpoved’ami su:

- cielené skusanie ziaka pri tabuli,

- kratke odpovede pocas vysvetl'ovania, precvicovania a overovania uciva.
Ziak by mal byt takto hodnoteny aspoii raz za hodnotiace obdobie.

Celkové hodnotenie

Vysledné hodnotenie je suhrnom klasifikdcie pisomnych a tstnych skusok, pozorovania
prace Ziaka poc¢as hodnotiaceho obdobia v triede aj mimo ne;j.
Ziaci so SVVP st hodnoteni s ohPadom na svoje moznosti a v stlade v sulade s aktudlne platnymi
vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi, Skolskym zakonom, Stitnym vzdelavacim programom,
Skolskym vzdelavacim programom $koly a internym systémom hodnotenia $koly.
Hodnotenie Zziakov so Specidlnymi poruchami ucenia a integrovanych ziakov sa uskutoCnuje v
spolupraci so $pecidlnym pedagdégom, pod dohl'adom ktorého mozu tito ziaci povinné (i odporucané)
pisomné prace vypracuvat. Pre Ziakov so S$pecidlnymi potrebami sa slovné hodnotenie Specidlne
pedagdga stdva sucast'ou celkového hodnotenia ziaka

7. Informatika

Metdédy hodnotenia: praktické skusSanie.
Prostriedky hodnotenia: Ziaci si v predmete pocas roka hodnoteni podla vnutornej $kolskej
stupnice.

Forma skusSania

Samostatna praca s pocitatom podl'a zadania

Projekt a jeho prezentovanie

Aktivita (Skolska alebo domaéca):
- aktivny pristup vo vyucovani, oboznamenie so zaujimavost'ou z oblasti
informatiky, priprava tajnicky a iné
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8. Fyzika

Metédy hodnotenia: Ustne skiiSanie, pisomné skti$anie, praktické skusanie.
Prostriedky hodnotenia: Ziaci s v predmete pocas roka hodnoteni podla vnutornej $kolskej
stupnice.

Forma skasSania:

Ustna odpoved’

Pisomna kontrolna praca

Pisomny test

Projektova tloha, vyroba fyzikalnej pomocky a jej prezentovanie

9. Chémia

Urovent dosiahnutych vedomosti a zruénosti je systematicky hodnotend. So systémom
hodnotenia musi byt ziak obozndmeny na zaciatku Skolského roka.
Ustne odpovede
Ustnymi odpoved’ami su:
- cielené skuSanie ziaka pri tabuli,
- kratke odpovede pocas vysvetlovania, precvi¢ovania a overovania uciva.

Ustne odpovede st hodnotené znamkou (stupefi 1 - 5) za troveii zvladnutia danej témy a
porozumenia logickych stvislosti, presnost’ vyjadrovania. Ziak by mal byt ustne skii§any pri tabuli
aspon raz za hodnotiace obdobie.

Pisomné prace

Pisomné prace v casovom rozsahu asi 20 min. sa pisu po kazdom tematickom celku, ich pocet
zavisi od poctu tematickych celkov v rocniku. Termin tychto kontrolnych prac sa oznamujeme vopred.
Podra potreby Ziaci piSu kratke pisomné prace — bleskovky, ktoré su vzdy hodnotené a sluzia najmé na
spatna vizbu.

Otazky pisomnych prac a bleskoviek maji bodové hodnoty, hodnotenie je vyjadrené zndmkou podla
schvalenej vntitornej $kolskej stupnice znamok.
Projektové prace

Ziak moze dobrovolne vypracovat’ projektovi pracu na tému zadant vyuéujicim Ziak bude
hodnoteny znamkou (stupeii 1 — 5) podla obsahovej i prezentacnej urovne projektu. Laboratérne
prace

Ziak vykona v priebehu roka predpisany pocet laboratornych prac, z ktorych vypracuje
protokol. Laboratérne prace sa neklasifikuju, nakolko sa jedna o skupinovu pracu, ale vzdy je slovne
zhodnotend aktivita ziaka v pristupe k ¢innostiam, zadujem o ne a vypracovanie protokolu.

Celkové hodnotenie

Vysledné hodnotenie Ziaka bude suhrnom vyssie uvedenych kritérii. Vysledna znamka nebude
ziskana aritmetickym priemerom priebeznych znamok. Odrazi sa v nej aj aktivna praca ziaka na
hodinach, systematickost’ ucenia sa, zapajanie sa do projektov, zaujem nad ramec stanovenych
povinnosti, ucast’ na chemickej olympiade.

Hodnotenie Ziakov so Specidlnymi poruchami ucenia a integrovanych ziakov sa uskutociiuje v
spolupraci so §pecialnym pedagdogom. Specialny pedagdg méze odporudit’ formu preverovania uéiva
— pisomnu alebo ustnu v zavislosti od konkrétnej poruchy ucenia sa ziaka. Pisomné prace mozu tito
ziaci vypracuvat’ pod dohl'adom Specidlneho pedagoga.
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Otéazky pisomnych prac maji bodové hodnoty, hodnotenie je vyjadrené znadmkou podla schvalenej
vnutornej $kolskej stupnice znamok

10.Biologia

Typ hodnotenia: znamka
Ciel’ hodnotenia:
Poskytnut’ ziakovi a jeho rodiCom spétnu vézbu o tom, ako Ziak zvladol dant problematiku,
v ¢om ma nedostatky a aké pokroky naopak dosiahol, pripadne poskytnit’ systém krokov, ako
postupovat’ d’alej. Sucast'ou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace. V procese hodnotenia
budeme uplatiiovat’ primerani ndroCnost, pedagogicky takt voci Zziakovi ahumanny pristup.
Zohl'adnime aj usilovnost’ a individualne osobitosti ziaka.
Pri hodnoteni a klasifikacii postupujeme v sulade s aktualne platnymi vS§eobecne zavaznymi pravnymi
predpismi, Skolskym zdkonom, Staitnym vzdeldvacim programom, Skolskym vzdelavacim programom
Skoly a internym systémom hodnotenia Skoly.
Vyuzijeme aj slovné hodnotenie (klady a nedostatky prace ziaka), motivaéné hodnotenie a hodnotenie
ciastkovych uloh.
U Zziakov budeme rozvijat’ spravne sebahodnotenie i hodnotenie navzijom. Vysledné
hodnotenie, teda klasifikacia bude pozostavat’ z nasledujtcich oblasti:
Pisomna forma
Testy: Po jednotlivych tematickych celkoch ziaci piSu test v Casovom trvani 15 - 20 min.
Pocet pisomnych prac za klasifikacné obdobie je zavisly od poctu tematickych celkov. Spravidla st to
dva az tri testy za polrok. Terminy testu vyucujuci ziakom vzdy vopred ozndmia. Pred testom
vyuéujici vzdy so ziakmi miesto Ustneho skuSania venuje Cas zopakovaniu a zdOrazneniu
dolezitych pojmov ¢i stvislosti, ktoré su nosnou castou vystupnych vedomosti v danom
tematickom celku a upozorni ich na ne.
Otazky v teste maju pridelené bodové hodnoty, vysledky testu sa hodnotia znamkou (stupen
1 - 5) podla poc¢tu ziskanych bodov za spravne odpovede v stlade s vnutroskolskou stupnicou. Ak
ziakovi z dovodu absencie chyba niektord z pisomnych prac, vyucujici moze ziakovi dat’ nahradny
termin na pisanie chybajlicej prace.
Pisomné odpovede budu hodnotené podla percentudlnej tabulky:
100% -92% - 1
91% - 80% - 2
79% - 55% -
54% - 36% -
35% - 0% -

whn B~ W

Bleskovky: Priebezné i neohlasené bleskovky (desatminutovky ) po dvoch - troch ucivach pisomnou
formou, zamerané na preverenie priebeznych vedomosti. Zvycajne si bleskovky ziakom vopred
ohlasené .
Verbalna forma

Ustne odpovede z jednotlivych prebratych tém - Ziak by mal mat minimalne jednu ustnu
odpoved’ za jeden polrok. Terminy ustnych odpovedi vyuéujiuci vopred neoznamuje. Ziak bude
hodnoteny znamkou (stupent 1-5) podla presnosti, plynulosti, istoty vo vyjadrovani v danej téme,
na jemu primeranej urovni zvladnutia uciva. (systematicka priprava na vyucovanie biologie).
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Vypracovanie iloh v pracovnom zosite

Vyucujaci skontroluje priebezne kompletnost’ a spravnost’ tlloh vypracovanych v pracovnom
zosite. Pracovné zosity sa hodnotia slovne.
Zosit

Ziak si musi viest’ pocas §kolského roka poznamkovy zosit formatu A5 . Ugitel’ ma pravo
kedykol'vek si ho vyziadat a skontrolovat najma jeho obsahovi stranku (kompletnost). Upravu
zoSita a kompletnost’ poznamok hodnoti slovne formou pochvaly alebo znamkou. V pripade, ze
ziak dostane ucebny material, je povinny si ho zakladat’ a lepit’ do zoSita.
Ucitel skontroluje Ziakom jedenkrat za polrok zoSit (pri odpovedi ziak predklada zoSit automaticky
spolu s pracovnym zo$itom). Termin vyzbierania zoSitov vyucujici ziakom vopred neoznamuje.
Aktivita na hodine

Délezitou sucastou hodnotenia Ziaka je aj prejav jeho aktivity na hodine. Ziak dostava na
hodine pluska alebo minuska. Za tri pluskéd dostava Ziak jednotku a za tri minuska péatku. Znamky
z aktivit na hodine maju dopliujtci charakter.
Aktivity na hodine - pod aktivitou sa rozumeju kratke ustne odpovede ziakov na otazky ucitel'a pocas
vyucovacej hodiny. Takisto sa rozumie pod aktivitou vypracovanie krizovky, uloh z pracovného
zoSita ¢i tajniciek, ktoré zadava ucitel’.
Spravidla pri kazdej bleskovke dostavaju ziaci bonusovi tulohu, pricom za jej spravne
a kompletné vypracovanie dostavaju plusko, tak isto je to aj v pripade, ak maji v teste plny pocet
bodov.
Samostatna aktivita - vypracovanie referatu, ktory sa tyka preberaného uciva na baze
dobrovolnosti, vytvorenie krizovky, tajnicky, ucast’ na olympiade.

Minuska dostava ziak najmi za nevypracovanie domacej Ulohy, pripadne za nenapisanie si
poznamok, ak ich dostanu vypracovat’ na doméacu ulohu, ¢o je vel'mi zriedka.
Praktické cvicenia

V kazdom roc¢niku ziak absolvuje vopred stanoveny pocet praktickych cviceni. Kazdé
praktické cvicenie obsahuje prakticku Cast’ (samostatna praca alebo praca vo dvojiciach - pozorovanie,
pokus) a pisomnt ¢ast’ (vypracovanie praktického cvicenia podla protokolu do zoSitov na praktické
cvi¢enia alebo na osobitny papier formatu A4. Ziaci vypracované praktické cvidenie
odovzdavaju v stanovenom termine na kontrolu.
Vsetky pisomné a ustne skusky, tiez praktické cvicenia su klasifikované podl'a vnutornej Skolskej
stupnice.
Celkové hodnotenie

Vysledné hodnotenie Ziaka bude suhrmom vys$Sie uvedenych kritérii. Vyslednd znamka
nebude ziskand aritmetickym priemerom priebeznych znamok. Odrazi sa v nej aj aktivna praca
ziaka na hodinach, systematickost’ ucenia sa, uroven pisomnych prejavov (Gprava zoSita,
vypracované poznamky, domace ulohy), ucast’ na biologickej olympiade a aktivita na hodine.

11. Geografia

Typ hodnotenia: znamka
Ciel’ hodnotenia:

Poskytntt’ ziakovi a jeho rodiCom spiatnu vdzbu o tom, ako ziak zvladol dant problematiku,
v ¢om ma nedostatky a aké pokroky naopak dosiahol, pripadne poskytnit’ systém krokov, ako
postupovat’ d’alej. Sucast'ou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace. V procese hodnotenia
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budeme uplatiiovat’ primerani naroc¢nost, pedagogicky takt vocCi ziakovi a humanny pristup.
Zohladnime aj usilovnost’ a individualne osobitosti Ziaka.
Pri hodnoteni a klasifikacii postupujeme v sulade s aktualne platnymi vS§eobecne zavaznymi pravnymi
predpismi, Skolskym zdkonom, §tatnym vzdelavacim programom, Skolskym vzdelavacim programom
Skoly a internym systémom hodnotenia Skoly.
Vyuzijeme aj slovné hodnotenie (klady a nedostatky prace ziaka), motivacné hodnotenie
a hodnotenie Ciastkovych uloh.
U ziakov budeme rozvijat' spravne sebahodnotenie i hodnotenie navzijom. Vysledné
hodnotenie, teda klasifikacia bude pozostavat’ z nasledujtcich oblasti:
Pisomna forma
Testy: Po jednotlivych tematickych celkoch ziaci piSu test v ¢asovom trvani 15 - 20 min.
Pocet pisomnych prac za klasifikacné obdobie je zavisly od poctu tematickych celkov. Spravidla su to
jeden az dva testy za polrok. Terminy testu vyucujici ziakom vzdy vopred oznamia. Pred testom
vyuéujuci vzdy so ziakmi miesto ustneho skusSania venuje Cas zopakovaniu a zd6razneniu
dolezitych pojmov ¢i suvislosti, ktoré su mnosnou castou vystupnych vedomosti v danom
tematickom celku a upozorni ich na ne.
Otazky v teste maju pridelené bodové hodnoty, vysledky testu sa hodnotia znamkou (stupen 1 - 5)
podrla poctu ziskanych bodov za spravne odpovede v sulade s vnutroskolskou stupnicou. Ak ziakovi z
dévodu absencie chyba niektora z pisomnych prac, vyucujiuci moéze ziakovi dat’ ndhradny termin na
pisanie chybajlcej prace.
Pisomné odpovede budu hodnotené podla percentualnej tabulky:
100% -92% - 1
91% - 80% - 2
79% - 55% -
54% - 36% -
35% - 0% -

whn A~ W

Bleskovky: Priebezné i neohldsené bleskovky (desatminutovky ) po dvoch - troch uéivach pisomnou
formou, zamerané na preverenie priebeznych vedomosti. Zvyc¢ajne su bleskovky ziakom vopred
ohlasené, najma ak budu ich si¢astou aj slepé mapy.
Ziaci absolvuju slepé mapy z nasledujicich tém pri kazdom svetadiele: Poloha daného svetadielu,
povrch a vodstvo. V pripade svetadielu Australia absolvuju slept mapu z politického clenenia
svetadielu. Pri svetadiele Europa absolvuju na konci Skolského roka slept mapu z politického ¢lenenia
svetadielu a jeho hlavnych miest. V pripade Slovenska Ziaci absolvuju aj sleptt mapu sidel Slovenske;j
republiky. VSetky mapy maju predznacené na mape javy, z ktorych su skusani.
Verbilna forma

Ustne odpovede z jednotlivych prebratych tém - Ziak by mal mat minimalne jednu ustnu
odpoved’ za jeden polrok. Terminy ustnych odpovedi vyudujuci vopred neoznamuje. Ziak bude
hodnoteny znamkou (stupen 1-5) podla presnosti, plynulosti, istoty vo vyjadrovani v danej téme,
na jemu primeranej Urovni zvladnutia uciva.
Samostatna praca Ziakov a schopnosti prace s atlasom

Ziak preukaZe svoje zruénosti pri orientacii a praci s mapou, atlasom aspoii raz za jeden
polrok. Hodnoteny bude znamkou (stupeii 1 - 5). Termin presktsania vyucujiici neoznamuje vopred.
Vypracovanie tiloh v pracovnom zosite

Vyucujuci skontroluje priebezne kompletnost’ a spravnost’ tlloh vypracovanych v pracovnom
zosite. Termin kontroly a vyzbierania pracovnych zoSitov vyucujiici neoznamuje vopred. Pracovné
zoSity sa hodnotia slovne.
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Projektové prace
Ziak vypracuje projektovii pracu na tému vopred zadani vyudujiicim nasledovne:
- ziaci 5. ro¢nika raz za pol rok,
- Ziaci 6. ro¢nika raz za polrok,
- ziaci 7. ro¢nika na dobrovolnej baze,
- ziaci 8. ro¢nika raz v druhom polroku,
- a9. ro¢nika raz v druhom polroku.

Ziaci 5, 6, 8 a 9. roénika odprezentuju svoj projekt bud’ vo forme prezentacie alebo vo
forme plagatu pred spoluziakmi.

Ziak bude hodnoteny znamkou (stupeii 1 - 5) podla obsahovej i prezentaénej urovne projektu.
Zosit

Ziak si musi viest’ pocas §kolského roka poznamkovy zosit formatu A5 . Ugitel’ ma pravo
kedykol'vek si ho vyziadat a skontrolovat najmi jeho obsahovu stranku (kompletnost). Upravu
zoSita a kompletnost’ poznamok hodnoti slovne formou pochvaly alebo znamkou. V pripade, ze
ziak dostane ucebny materidl, je povinny si ho zakladat’ a lepit’ do zoSita.

Ucitel' skontroluje ziakom jedenkrat za polrok zoSit (pri odpovedi ziak predklada zosit
automaticky spolu s pracovnym zoSitom). Termin vyzbierania zoSitov vyucujuci ziakom vopred
neoznamuje.

Aktivita na hodine

Délezitou sucastou hodnotenia Ziaka je aj prejav jeho aktivity na hodine. Ziak dostava na
hodine pluska, alebo minuska. Za tri pluska dostava Ziak jednotku a za tri minuska pétku. Znamky
z aktivit na hodine maju doplnujtci charakter.

Aktivity na hodine - pod aktivitou sa rozumeju kratke ustne odpovede ziakov na otazky ucitel'a pocas
vyucovacej hodiny. Takisto sa rozumie pod aktivitou vypracovanie krizovky, tloh z pracovného
zoSita ¢i tajniciek, ktoré zadava ucitel’.
Spravidla pri kazdej bleskovke dostdvaju ziaci bonusovi ulohu, pricom za jej spravne
a kompletné vypracovanie dostavaju plusko, takisto je to aj v pripade, ak maju v teste plny pocet
bodov.
Samostatnd aktivita - vypracovanie referatu, ktory sa tyka preberaného ucdiva na baze
dobrovolnosti, vytvorenie krizovky, tajni¢ky, ucast’ na olympiade.

Minuska dostava ziak najmé za nevypracovanie domacej ulohy, pripadne za nenapisanie si
poznamok, ak ich dostant vypracovat’ na domacu lohu, ¢o je vel'mi zriedka.
Celkové hodnotenie

Vysledné hodnotenie ziaka bude suhrnom vysSie uvedenych kritérii. Vyslednda znamka
nebude ziskana aritmetickym priemerom priebeznych znamok. Odrazi sa v nej aj aktivna praca
ziaka na hodinach, systematickost’ ucenia sa, urovei pisomnych prejavov (Gprava zoSita,
vypracované poznamky, domace ulohy), ucast’ na geografickej olympidde a aktivita na hodine.

12. Vytvarna vychova

Taziskovou formou hodnotenia je osobny rozhovor so Ziakmi so spétnou vizbou jeho &innosti.

Vo vzajomnej komunikacii ma ziak moznost klast otazky alebo zddvodnit® svoj pristup. Ziaka

vedieme k sebahodnoteniu. Nehodnotime znamkou kazdd pracu a vykon Ziaka. Ziak je hodnoteny z

uloh v ramci rozli¢nych metodickych radov, aby bola vyvazenost’ vykonu ziaka, nakol’ko mézu byt

rozdiely vzhl'adom na réznorodost” zaujmov a schopnosti ziakov. Berieme ohl'ad na to, Ze vytvarny

prejav suvisi s fantaziou, sebaprojekciou, zaujmami a intimnym svetom Ziaka a ze toto hladisko sa
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bude prejavovat’ aj v jeho rieSeni vytvarnych uloh. Uprednostiiujeme osobny, diferencovany pristup.
Hodnotime proces vytvarnych ¢innosti, pripravu pomdcok, pretoze prave v ramci tohto procesu
dochadza k formacii osobnosti Ziaka a k ziskavaniu kompetencii — k naplhaniu cielov vytvarnej
vychovy.
Ucitel’ u ziaka hodnoti, primerane veku:
a) priebeh vytvarania postojov:

- pristup k ¢innostiam z hl'adiska pripravy pomocok, tvorivosti,

- otvorenost’ voci experimentovaniu, skiSanie inych, svojskych rieSeni,

- ciePavedomost’ riesenti,

- zaujem o ¢innosti v ramci edukaénych uloh a pripravy pomdcok,

- schopnost’ spolupracovat’,

- schopnost’ zaujimat’ stanoviska k vysledkom svojej prace a prace spoluziakov,

b) priebeh ziskavania zrucnosti a sposobilosti:
- technické zruénosti (ovladanie pozadovanych nastrojov, materidlov a technickych operacit),
- mentalne sposobilosti na tirovni myslenia (vlastné témy, koncepcie, navrhy, interpretovat’
zézitky, pomenovat’ procesy),

¢) priebeh ziskavania vedomosti:
- znalosti oblasti vizualnej kultiury a vytvarného umenia stavisiacich s preberanymi tilohami,
- pochopenie vytvarného diela a schopnost’ interpretovat’ ho,
- znalost’ materidlov, technik, médii a procesov ich pouzivania,
- schopnost’ realizicie vysledného artefaktu.

Vyborny

Ziak je iniciativny a tvorivy vo vytvarnom vyjadrovani a uplatiiuje vlastné napady, je otvoreny
vo¢i novym podnetom a experimentovaniu. Dokaze vyjadrit veku primerané postoje (vkus, nazor,
spolupraca, individualita) v oblasti vizualnej kultary. Ovlada zru¢nosti (technické, nastrojové,
materidlové), preukazuje veku primerané mentalne spOsobilosti na urovni vnimania, prezivania,
fantazie a predstavivosti, vytvarania vlastnych koncepcii. Respektuje vlastny tvorivy vysledok a je
tolerantny voci tvorivym prejavom, nazorom a vkusu inych. Zrealizuje artefakt primerane svojmu
veku a schopnostiam.
Chvalitebny

Ziak v podstate spiiia kritéria 1. stupiia hodnotenia, ale je menej samostatny, iniciativny a
tvorivy.
Dobry

Ziak realizuje edukaéné ulohy priemerne, chyba mu iniciativnost, tvorivost, tolerancia,
nerozsiruje svoju flexibilnost’, neosvojuje si nové vyjadrovacie prostriedky, podlieha predsudkom a
stereotypom.
Dostatocny

Ziak realizuje edukaéné ulohy na nizkej irovni, bez vlastného vkladu, s tazkostami aplikuje
ziskané zru¢nosti a poznatky v novych oblastiach. Nema zaujem o vytvarné aktivity.
Nedostato¢ny

Ziak nespliia kritéria, nema zaujem o vytvarné aktivity, neguje vyuéovaci proces.
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13. Hudobna vychova

V predmetoch vzdelavacej oblasti Umenie a kultira sa tazko hodnoti vykon ziaka vylucne
kvantitativne. Charakter hudobnej vychovy vyZaduje hodnotit’ postoj ziaka k hudbe, jeho formujice sa
nazory na svet, ktory ho obklopuje, jeho estetické usudky, snahu vzdelavat’ sa v hudbe a zlepSovat’
svoje hudobné prejavy. Pri hodnoteni, priebeznej i sthrnnej klasifikécii, sa uplatiiuje primerana
narocnost’ a pedagogicky takt vocCi ziakovi, jeho vykony sa hodnotia komplexne, berie sa do uvahy
vynalozené Usilie ziaka a v plnej miere sa reSpektuju jeho l'udské prava. Hodnotenie hudobnej
vychovy je Specifické, pretoze musi zohl'adnit’ Specificky prinos hudobnej vychovy k vzdelanostnému
rastu a formovaniu osobnosti ziaka. Napriek dominantnosti zazitkov a formativneho pdsobenia na
ziaka nesmieme zanedbat’ ani ziskavanie vedomosti o slovenskej a svetovej hudobnej kultare, ved’ toto
by malo byt si¢astou vSeobecného vzdelania.

Délezitd je motivacna funkcia hodnotenia, a to najmé pri menej nadanych ziakoch. Teda
aktualny vykon ziaka hodnotime vzhl'adom na jeho moznosti. Hodnotenie HV vyZzaduje osobny,
diferencovany pristup ucitel’a k ziakovi.

Forma hodnotenia: taziskovou formou hodnotenia je slovné hodnotenie vykonu a vedomosti
ziaka na zéklade pozorovania a hodnotenie znamkou. Nie je nutné znamkovat’ kazdy vykon Zziaka.
Podklady na hodnotenie a klasifikaciu vychovno-vzdelavacich vysledkov Ziaka ziskava ucitel’ najma
tymito metédami, formami a prostriedkami:

- sledovanim stupnia rozvoja individualnych osobnostnych predpokladov a nadania,

- sustavnym pozorovanim hudobnych prejavov ziaka a jeho pozornosti na vyucovani —
neodporuca sa vyZadovat’ solovy hudobny vykon Ziaka, Groven hudobnych cinnosti
sledujeme v skupinach, analyzou vysledkov rdéznych ¢innosti Ziaka vratane aplikovania
osobnych a socidlnych kompetencii pri ¢innosti a jeho prosocialneho spravania, hodnotenim
reakcie ziaka na hudbu slovom, pohybom, pripadne vytvarnym prejavom,

- UGstnym preverovanim trovne vedomosti o hudbe (odporuca sa od 5. roénika ZS) hlavne pri
hudobnych ¢innostiach,

- konzulticiami s ostatnymi pedagdgmi skoly,

- v pripade mimoriadne nadaného alebo zaostalého Ziaka rozhovormi so Ziakom a zakonnymi
zastupcami ziaka.

Kritéria hodnotenia:

Kritéria hodnotenia su vypracované v sulade s kompetenciami a je potrebné, aby ucitel’ pri
hodnoteni mal tieto kompetencie (uvedené v ucebnych osnovach predmetu) a ich postupné
dosahovanie na zreteli. UCitel’ u ziaka hodnoti primerane veku:

a) priebeh vytvarania postojov,
b) priebeh ziskavania zrucnosti a sposobilosti,
c) priebeh ziskavania hudobnych vedomosti.

Orientac¢ny opis naplnenia kritérii vo vztahu ku Skale hodnotenia hudobnej vychovy v 5. - 7.
ro¢niku ZS.
Vyborny - Ziak spiiia kritéria (a — ¢) na vynikajiicej trovni:
- je usilovny, vytrvaly, pracuje primerane svojmu veku, prevazne samostatne, tvorivo
a pohotovo uplatiuje osvojené zruénosti, vedomosti, navyky v tlohach,
- uspesne ich rozvija v skupinovom a individualnom prejave,
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- dokaze vyjadrit’ veku primerané postoje, nazory na hudobné umenie,

- ma aktivny zaujem o hudobné umenie,

- individualny spev nie je podmienkou, pokial sa uspeSne a aktivne realizuje v ostatnych

hudobnych ¢innostiach.

Chvailitebny Ziak spiiia kritéria:

- je menej samostatny, iniciativny a tvorivy,

- menej vyuziva svoje schopnosti v individualnom a kolektivnom prejave,

- potrebuje stistavni pomoc ucitela.
Dobry ziak realizuje edukacné ulohy priemerne:

- chyba mu iniciativnost a tvorivost,

- je malo aktivny a snaZzivy, potrebuje sistavni pomoc a povzbudenie uditel’a.
Dostatocny ziak realizuje edukacné ulohy na nizkej urovni, bez vlastného vkladu.
Nedostatoény Ziak nespina kritéria.

14.Telesna a Sportova vychova

Hodnotenie telesnej a Sportovej vychovy ma vynimocné a Specifické postavenie v ramci
vzdelavania ziakov, pricom vychadza zo vSeobecnych cielov vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb*
platné pre celu Skolsku telesnu a Sportovil vychovu.

Ziaci su hodnoteni slovne a pisomne, hodnotenie je komplexné, zalozené na principe
individualneho pristupu k osobnosti, kladeniu poziadaviek primerane k ich telesnym a pohybovym
predpokladom.

Hlavnym kritériom hodnotenia je individualne zlepSenie sa v pohybovych zruénostiach,
vedomostiach, psychomotorickych schopnostiach, v snahe o lepsie vykony, ale aj angaZovanost
v Skolskej i mimoskolskej zaujmovej a telovychovnej a $portovej ¢innosti.

Na hodnotenie telesného rozvoja, telesnej zdatnosti a vSeobecnej pohybovej vykonnosti sa
pouzivaju batérie somatometrickych a motorickych testov. Na hodnotenie zvladnutia obsahu ucebnych
programov sa pouZzivaji pomocné posudzovacie Skaly, testy Specidlnej pohybovej vykonnosti a
Standardy. Priebezne pocCas vyucovania sa vyuziva najmi slovné hodnotenie, pretoZze umoznuje
presnejSie vyjadrit' klady a nedostatky ziakov a pre mnohych je dblezitym a cCasto aj silnejSim
motivacnym c¢initelom. V smere k Ziakovi prevlada pozitivne hodnotenie. Pri ¢iastoénom oslobodeni
alebo ulavach sa ziak klasifikuje s prihliadnutim na jeho zdravotny stav.

Vyborny

Ziak si osvoji hodnotenti pohybovu &innost’ tak, Ze ju vykonava technicky spravne, ucelne,
rytmicky. Orientuje sa v priestore, ma pekné drzanie tela, pohyb v stlade s hudbou. V pohybovej
¢innosti preukazuje samostatnost, tvorivost. V hre je iniciativny, dodrziava pravidla a ucelne
uplatituje osvojené herné Cinnosti. Vedomosti ziaka st celistvé a presné. Uplatiiuje ich samostatne pri
rieSeni tloh. M4 aktivny vzt'ah k telovychovnej, Sportovej a turistickej Cinnosti a zdujem o vlastné
telesné zdokonalovanie. Je aktivny v mimoskolskej a Sportovej ¢innosti.
Chvalitebny

Ziak vykonava pohyb s drobnymi chybami v technike, ale Gidelne, plynule, rytmicky. Orientuje
sa v priestore, v drzani tela ma malé nedostatky podobne ako vo vyjadreni hudby pohybom. V hre je
kolektivny a zriedka poruSuje pravidla hry. Ziakove vedomosti su v podstate celistvé a presné (s
nevyznamnymi chybami). Uplatiiuje ich s malou pomocou ucitel’a pri rieSeni pohybovych tuloh.
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Dobry

Ziak vykonava pohyb s va&simi chybami v technike nie vzdy uéelne, v priestore sa chybne
orientuje. Porusuje plynulost’ a rytmus pohybu a jeho stlad s hudbou. Ma vicsie nedostatky v drzani
tela, pohyb vykonava s malou pomocou alebo v ulahenych podmienkach. Ciastoéne napodobiiuje
ostatnych. V hre je malo pohotovy, neiniciativny, malo kolektivny a Casto poruSuje pravidla.
Vedomosti ziaka maji medzery a chyby. Pri ich uplatiiovani potrebuje pomoc ucitela. K
telovychovnej Cinnosti ma nevyhraneny postoj, eviduju sa neoddévodnené absencie na pohybovych
aktivitdch vo vyucovacich hodinach.
Dostato¢ny

Ziak pohyb vykonava s velkymi technickymi chybami alebo len &iastoéne, resp. ho vykonava
s velkou pomocou ucitel'a. Vel'mi zle sa orientuje v priestore, silne porusuje plynulost’ a rytmus
pohybu, ako aj jeho sulad s hudbou. V hre je zvd¢sa nepohotovy, netvorivy, pasivny, nekolektivny a
porusuje pravidla. Vedomosti Ziaka maju vazne medzery a chyby. Ziak ich vie uplatnit’ len pri rieSeni
lahkych uloh a s pomocou ucitela. Jeho postoj k telesnej a Sportovej vychove je negativny. Velmi
casto neoddvodnene vynecha aktivnu ¢ast’ vyucovania.
Nedostatocny

Ziakove vedomosti st velmi medzerovité, nesustavné, chybné. Ziak sa ani nepokisi
vykonavat’ pohyb alebo vykona iny pohyb. Nie je schopny hrat’ v kolektive. Ziak vobec neprejavuje
usilie plnit’ uloZzené tlohy na hodinach telesnej a Sportovej vychovy. Ma negativny postoj k hodinam
telesnej a Sportovej vychovy so snahou vyhnt’ sa tejto ¢innosti.
Oslobodeny/-na — ziak/-Cka, ktory na zaklade lekarskeho potvrdenia zo zdravotnych dovodov
neabsolvoval pohybovu &ast’ obsahu vyucovania TSV.

Neklasifikované predmety
Systém hodnotenie neklasifikovanych predmetov

Ziakom, ktori su v niektorom vyuéovacom predmete neklasifikovani (nehodnoteni), sa na
vysvedceni a v kataldégovom liste uvadza namiesto klasifikacného stupiia alebo slovného hodnotenia
slovo:
a) absolvoval, ak sa ziak aktivne z(¢astiioval na vyucovacom procese dané¢ho predmetu alebo ak bol
ziak pritomny na vyucovacej hodine, aj ked’ zo zavaznych objektivnych dévodov nepracoval,
b) neabsolvoval, ak ziak zo zavaznych doévodov nemohol vykonavat pozadované intelektudlne a
motorické ¢innosti, a preto sa na vyu¢ovacom predmete ospravedlnene nezicastioval,
c) neabsolvoval, ak ziak na vyucovacej hodine nepracoval, nevie uplatnit’ svoje vedomosti a zru¢nosti
ani na podnet ucitel’a; celkové hodnotenie takého ziaka je neprospel.

15.Nabozenska a eticka vychova

Sposob hodnotenia : absolvoval, neabsolvoval
Kritéria hodnotenia:

- vztah a pristup k predmetu,

- aktivna ucast na vyucovani.
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16. Regionalna vychova

Spoésob hodnotenia : absolvoval, neabsolvoval
Kritéria hodnotenia:
- vztah a pristup k predmetu,
- aktivna u€ast’ na vyucovani, v teréne, pri poznavani regionu,
- vyuzivanie prirodovednych, vlastivednych vedomosti, vratane dopravnej vychovy,
- ziskavanie informacii na internete a ich spracovanie,
- tvorba projektov.

17. Environmentalna vychova

Sposob hodnotenia : absolvoval, neabsolvoval
Kritéria hodnotenia:
- vztah a pristup k predmetu,
- aktivna ucast’ na vyucovani, v teréne,
- vyuzivanie prirodovednych, vlastivednych vedomosti,
- vnimanie problémovych situdcii v ochrane Zivotného prostredia v globale, ale aj vo svojom
okoli, navrhovanie rieSeni podl'a svojich vedomosti a skisenosti,
- poznatky zakladnych pravidiel, noriem a zvykov suvisiacich s ochranou prirody,
- ziskavanie informadcii na internete a ich spracovanie.

18. Technika

Spodsob hodnotenia: absolvoval, neabsolvoval
Kritéria hodnotenia:

- vztah a pristup k predmetu,

- aktivna ucast’ na vyucovani,

- prakticka ¢innost’.

20. Konverzacia v anglickom jazyku

Sposob hodnotenia: absolvoval, neabsolvoval
Kritéria hodnotenia:
- aktivne zapajanie do komunikacnych aktivit a rozhovorov,
- primerane svojim schopnostiam komunikacia v anglickom jazyku,
- spolupraca pri parovych a skupinovych aktivitach,
- plnenie zadanych tiloh a projektov,
- snaha rozvijat’ svoje komunika¢né zru¢nosti.
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IV FORMATIVNE HODNOTENIE

Formativne hodnotenie je mozné vnimat ako jav, ked’ robi ucitel' veci tak, aby pomahal
ziakom napredovat’.

Tato cast klasifikacného poriadku sa zameriava na praktické uplatnenie formativneho
hodnotenia naprie¢ jednotlivymi vyucovacimi predmetmi. Vychadza z principov konstruktivistického
udenia, z dodatkov a SVP. Cielom je spristupnit’ Ziakom pochopenie ich vlastnych vykonov a najma
podporit’ ich radost’ z uéenia a osobnostny rast v ZS.

1. Slovensky jazyk a literatura

Formativne hodnotenie v predmete slovensky jazyk a literatira je zamerané na priebezné sledovanie a
podporu individudlneho pokroku ziaka v oblasti jazykovych, komunikaénych a Ccitatel'skych
kompetencii. Jeho cielom je poskytovat ziakovi pravideln a zrozumitelni spdtnii vézbu o Grovni
jeho vedomosti, zru¢nosti, postupov ucenia a moznostiach d’alsieho zlepSovania.

Pri hodnoteni sa doraz nekladie iba na vysledok prace, ale aj na proces ucenia sa, sposob riesenia tloh,
aktivitu Ziaka, jeho samostatnost’, schopnost’ pracovat’ s informaciami, formulovat’ vlastné nazory a
argumentovat’.

V oblasti Citatel'skej gramotnosti ucitel’ sleduje najmé schopnost’ ziaka:

- vyhladavat informécie v texte,

- porozumiet’ obsahu textu,

- interpretovat’ a hodnotit’ informécie,

- prepajat’ text s vlastnymi skiisenost'ami a poznatkami,
- formulovat vlastné zavery a stanoviska.

V oblasti jazykovej a komunikaénej gramotnosti sa hodnoti:

- spravnost a kultivovanost’ ustneho a pisomného prejavu,

- primerané pouZzivanie jazykovych prostriedkov,

- schopnost’ komunikovat’ v rdznych komunikaénych situaciach,
- schopnost’ argumentovat’ a obhajovat’ svoj nazor,

- tvorivé vyuzivanie ziskanych vedomosti.

Chyba je vnimana ako prirodzena sucast’ procesu ucenia sa a predstavuje dolezity zdroj informacii pre
d’alSie planovanie prace ucitel'a i ziaka. Ucitel’ vedie Ziaka k pochopeniu pri¢in chyb a k hl'adaniu
spdsobov ich odstranenia.

Formativne nastroje a postupy

V procese formativneho hodnotenia ucitel’ vyuziva najma:
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- priebeznt individualnu spatna vizbu,

- rozhovory o procese ucenia,

- pozorovanie prace ziaka pocas vyucovania,
- hodnotenie prace s textom,

- hodnotenie projektovych a tvorivych tloh,
- ziacke portfolio,

- sebahodnotiace listy,

- rovesnicke hodnotenie,

- reflexiu vyucovacich hodin,

- diskusie a argumentacné aktivity.

Spétna vizba je orientovana na pokrok ziaka a smeruje k tomu, aby ziak vedel:

- ¢o samu podarilo,

- v ¢om sa zlepsil,

- Co potrebuje d’alej rozvijat,

- aké kroky mu pomézu dosiahnut’ lepsi vysledok.

Kritéria formativneho hodnotenia
Pri formativnom hodnoteni sa sleduje najma:

- Uroven porozumenia textu,

- schopnost’ vyhl'adavat’ a spracovavat’ informaécie,
- uroven ustneho a pisomného vyjadrovania,

- schopnost’ argumentacie,

- aktivita a zapojenie sa do vyucovania,

- samostatnost’ pri rieSeni uloh,

- tvorivost a originalita rieSeni,

- schopnost’ spolupracovat’,

- individualny pokrok Ziaka.

Sebahodnotenie Ziaka

Sucast’ou formativneho hodnotenia je sebahodnotenie Ziaka. Ziak sa postupne uci posudzovat’ kvalitu
vlastnej prace, uvedomovat’ si svoje silné stranky, pomenovat oblasti, ktoré potrebuje rozvijat’, a
stanovovat’ si d’alsie ciele ucenia.

Pri sebahodnoteni odpoveda najmé na otazky:

- Co sa mi podarilo?

- Co som sa naugil?

- Co bolo pre miia naro¢né?

- Ako som ulohu riesil?

- Co mézem nabudiice zlepsit™?
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Sebahodnotenie podporuje rozvoj zodpovednosti za vlastné ucenie, kritického myslenia, sebareflexie a
motivacie k d’alSiemu vzdelavaniu.

2. Cudzie jazyky (zabavna angli¢tina, anglicky jazyk, nemecky jazyk)

Formativne hodnotenie v cudzich jazykoch je zamerané na priebezné sledovanie a podporu
individualneho pokroku ziaka pri rozvijani komunika¢nych zru¢nosti v cudzom jazyku. Jeho ciel'om je
poskytovat’ ziakovi pravidelnl a zrozumitel'na spétntt vizbu o trovni jeho jazykovych vedomosti,
komunikaénych schopnosti, stratégiach ucenia a moznostiach d’alsieho rozvoja.

Pri hodnoteni sa doraz nekladie iba na jazykovu spravnost’ a vysledny vykon, ale predovsetkym na
schopnost’ dorozumiet’ sa, aktivne pouzivat jazyk v primeranych komunikacnych situdciach a
postupne prekonavat’ jazykové bariéry. Dolezitou sucastou hodnotenia je sledovanie individualneho
pokroku ziaka vzhl'adom na jeho predchadzajiicu uroven vedomosti a zru¢nosti.

V oblasti jazykovej gramotnosti ucitel’ sleduje najméa schopnost’ ziaka:

- porozumiet hovorenému a pisanému textu,

- pouzivat’ primeranu slovnu zasobu,

- formulovat’ jednoduché ustne a pisomné prejavy,

- reagovat' v komunikaénych situdciach primeranych veku,

- postupne rozvijat’ spravnu vyslovnost’ a intonéciu,

- vyuzivat jazyk na ziskavanie a sprostredkovanie informacii.

V oblasti komunika¢nych kompetencii sa hodnoti:

- ochota komunikovat’ v cudzom jazyku,

- aktivne zapajanie sa do jazykovych aktivit,

- schopnost’ viest’ jednoduchy dialog,

- primerana reakcia na otazky a podnety,

- schopnost’ spolupracovat’ pri jazykovych tlohach,

- vyuzivanie komunikaénych stratégii pri neporozumend.

Chyba je vnimana ako prirodzend sucast’ procesu osvojovania si cudzieho jazyka. Ucitel’ vedie ziaka k
tomu, aby sa nebal komunikovat, skusat’ nové jazykové prostriedky a postupne sa ucil z vlastnych
chyb. Chyba predstavuje doleziti informaciu o aktualnej trovni jazykového rozvoja a nie dévod na
zniZzovanie motivacie ziaka.

Formativne nastroje a postupy
V procese formativneho hodnotenia ucitel’ vyuziva najma:

- priebeznu individualnu spitna vézbu,
- pozorovanie komunikacnych prejavov Ziaka,
- kratke rozhovory a jazykové aktivity,
- jazykové hry,
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- précu vo dvojiciach a skupinach,
- projektové ulohy,

- sebahodnotiace listy,

- rovesnicke hodnotenie,

- portfélio ziackych prac,

- prezentacie,

- reflexiu jazykového ucenia.

Spétna vizba je orientovana na pokrok ziaka a smeruje k tomu, aby Ziak vedel:

- ¢o samu podarilo,

- aké jazykové prostriedky uz dokaze pouzivat,

- v ¢om sa zlepsil,

- Co potrebuje este precvicovat,

- ako moze svoje komunikacné schopnosti d’alej rozvijat’.

Ucitel’ vyuziva otazky podporujice reflexiu ucenia, napriklad:

- Co si dnes po anglicky (nemecky) povedal spravne?
- Ktoré nové slovo alebo spojenie si sa naucil?

- Ako si porozumel textu?

- Co ti pomohlo pochopit’ vyznam?

- Ako by si mohol svoju odpoved’ rozsirit™?

- Co by si chcel vediet’ povedat’ nabudiice?

Kritéria formativneho hodnotenia
Pri formativnom hodnoteni sa sleduje najma:

- porozumenie hovorenému a pisanému prejavu,
- aktivne pouzivanie slovnej zasoby,

- primerana jazykovéa spravnost’,

- schopnost’ komunikovat’ v beznych situaciach,
- vyslovnost’ a zrozumitel'nost’ prejavu,

- ochota komunikovat’ a zapajat’ sa do aktivit,

- samostatnost’ pri plneni uloh,

- spolupraca pri skupinovej praci,

- vyuzivanie jazykovych stratégii,

- individualny pokrok Ziaka.

Sebahodnotenie ziaka

Stcastou formativneho hodnotenia je sebahodnotenie ziaka. Ziak sa postupne u¢i uvedomovat’ si
svoje jazykové pokroky, identifikovat’ silné stranky a stanovovat’ si primerané ciele d’alSieho ucenia.

Pri sebahodnoteni odpoveda najmé na otazky:
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- Co som sa dnes naugil?

- Ktoré nové slova alebo vyrazy si pamitam?

- Comu som rozumel?

- Co bolo pre mia naroéné?

-V akej situdcii som dokazal pouzit’ cudzi jazyk?
- Co si potrebujem este precvicit™?

- Co sa mi podarilo lepsie ako predtym?

Sebahodnotenie podporuje rozvoj zodpovednosti za vlastné ucenie, sebaddvery pri komunikécii,
motivacie a pozitivneho vztahu k u¢eniu sa cudzich jazykov.

3. Matematika

Formativne hodnotenie v predmete matematika je zamerané na priebezné sledovanie a podporu
individualneho pokroku Zziaka v rozvoji matematického myslenia, logického uvaZovania, rieSenia
problémov a matematickej gramotnosti. Jeho cielom je poskytovat’ ziakovi pravidelna a zrozumitelna
spétn védzbu o trovni jeho vedomosti, zrucnosti, spdsoboch riesenia tloh a moznostiach d’alSiecho
zlepSovania.

Pri hodnoteni sa doraz nekladie iba na spravny vysledok, ale aj na proces rieSenia lohy, sposob
uvazovania, vyber stratégie, schopnost’ vysvetlit’ svoje rieSenie a aplikovat’ ziskané poznatky v novych
situaciach.

V oblasti matematickej gramotnosti ucitel’ sleduje najma schopnost’ Ziaka:

- porozumiet’ matematickému problému,

- navrhovat’ a vyuZivat' rézne stratégie rieSenia,

- logicky zd6vodnit’ svoje rieSenie,

- aplikovat’ matematické poznatky v praktickych situaciach,

- vyhodnocovat’ spravnost’ a primeranost’ riesenia,

- pracovat’ s udajmi, tabul’kami, grafmi a jednoduchymi modelmi.

V oblasti matematického myslenia sa hodnoti:

- schopnost’ analyzovat’ problém,

- vytrvalost pri rieSeni tloh,

- tvorivost pri hl'adani rieSent,

- schopnost’ argumentovat’ a obhajovat’ vlastny postup,

- samostatnost’ pri rieSeni uloh,

- schopnost’ spolupracovat’ pri rieSeni matematickych problémov.

Chyba je vnimand ako prirodzena sucast’ procesu ucenia sa a predstavuje dolezity zdroj informacii pre

d’alSie planovanie prace ucitela i ziaka. Ucitel' vedie Ziaka k pochopeniu pri¢in chyb, k hl'adaniu
spravneho riesenia a k rozvoju schopnosti poucit’ sa z vlastnych skusenosti.
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Formativne nastroje a postupy
V procese formativneho hodnotenia ucitel’ vyuziva najma:

- rozhovory o procese riesenia tloh,

- pozorovanie prace ziaka pocas vyucovania,

- analyzu riesitel'skych postupov,

- pracu s chybou ako sucast’ ucenia,

- diferencované zadavanie tloh,

- ziacke portfolio,

- sebahodnotiace listy,

- rovesnicke hodnotenie,

- reflexiu vyucovacich hodin,

- diskusie o r6znych spdsoboch riesenia matematickych tiloh
- priebeznu individualnu spétna vézbu.

Spétna vézba je orientovana na pokrok ziaka a smeruje k tomu, aby ziak vedel:

- ¢o samu podarilo,

- aky postup zvolil,

- v Com sa zlepsil,

- Co potrebuje este rozvijat’,

- aké stratégie mu pomozu dosiahnut’ lepsi vysledok.

- Ucitel’ vyuziva otazky podporujuce matematické myslenie, napriklad:
- Ako si na to prisiel?

- Preco si zvolil tento postup?

- Da sauloha vyriesit’ aj inym spdsobom?

- Co by si urobil inak?

- Ako si overis spravnost’ vysledku?

7 s 7

Kritéria formativneho hodnotenia
Pri formativnom hodnoteni sa sleduje najma:

- porozumenie matematickému problému,

- spravnost’ a primeranost’ zvoleného postupu,

- schopnost’ logicky zdovodnit’ riesSenie,

- samostatnost’ pri rieSeni tloh,

- schopnost’ aplikovat’ vedomosti v novych situaciach,
- aktivita a zapojenie sa do vyu€ovania,

- tvorivost pri hl'adani rieSent,

- schopnost’ spolupracovat’,

- individualny pokrok ziaka,

- vytrvalost’ pri rieSeni naro¢nejSich uloh.
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Sebahodnotenie Ziaka

Stucastou formativneho hodnotenia je sebahodnotenie ziaka. Ziak sa postupne uci posudzovat’ vlastni
pracu, uvedomovat’ si svoje silné stranky, identifikovat’ oblasti, ktoré potrebuje rozvijat’, a stanovovat
si d’alSie ciele v ueni.

Pri sebahodnoteni odpoveda najma na otazky:

- Ako som riesil ulohu?

- Ktory postup mi najviac pomohol?
- Kde som urobil chybu?

- Co som sa naugéil?

- Co potrebujem este precvigit'?

- Ako mozem svoje riesenie zlepSit™?

Sebahodnotenie podporuje rozvoj zodpovednosti za vlastné ucenie, kritického myslenia, sebareflexie,
vytrvalosti a pozitivneho vzt'ahu k matematike.

4. Prirodovedné predmety (prirodoveda, biologia, environmentalna
vychova)

Formativne hodnotenie v prirodovednych predmetoch je zamerané na priebezné sledovanie a podporu
individualneho pokroku ziaka pri poznavani prirody, prirodnych javov a zakonitosti okolitého sveta.
Jeho cielom je poskytovat’ Ziakovi pravidelnu a zrozumitelni spétni vazbu o urovni jeho poznania,
badatel'skych zrucnosti, spdsoboch rieSenia problémov a moznostiach d’alSieho rozvoja.

Pri hodnoteni sa doraz nekladie iba na spravnost’ odpovedi a osvojenie vedomosti, ale najmi na proces
poznavania, pozorovania, skimania a objavovania. Ddlezité je, ako Ziak ziskava poznatky, ako vytvara
predpoklady, overuje ich a vyvodzuje zavery.

V oblasti prirodovednej gramotnosti ucitel’ sleduje najméa schopnost’ ziaka:

- systematicky pozorovat prirodné objekty a javy,

- klast otazky a formulovat’ vlastné predpoklady,

- porovnavat), triedit’ a zaznamenavat’ vysledky pozorovania,
- vyuzivat’ jednoduché pokusy a experimenty,

- vysvetlovat prirodné javy vlastnymi slovami,

- prepajat’ ziskané poznatky s kazdodennym zivotom.

V oblasti badateI'skych zruénosti sa hodnoti:

- aktivny pristup k poznavaniu,

- schopnost’ formulovat’ otazky a hypotézy,

- samostatnost’ pri pozorovani a skiimani,

- presnost zaznamenavania vysledkov,

- schopnost’ argumentovat’ a zdovodnit’ zaver,

- ochota spolupracovat’ pri skupinovej praci.
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Chyba je vnimana ako prirodzena sucast’ procesu ucenia sa a predstavuje dolezity zdroj informacii pre
d’alsie ucenie. Ucitel’ vedie ziaka k pochopeniu pri¢in chyb, k ich naprave a k porovnavaniu vlastnych
predpokladov s realnymi vysledkami pozorovania alebo experimentu.

Formativne nastroje a postupy
V procese formativneho hodnotenia ucitel’ vyuziva najma:

- priebeznu individualnu spétna vézbu,

- rozhovory o priebehu pozorovania a skimania,

- badatel'ské otazky,

- pozorovanie prace ziaka pocas experimentov a praktickych ¢innosti,
- kresby, schémy a jednoduché zaznamy pozorovani,
- pracovné listy a badatel'ské ulohy,

- ziacke portfolio,

- sebahodnotiace listy,

- rovesnicke hodnotenie,

- reflexiu experimentov a pozorovani,

- prezentacie zisteni a projektov.

Spétna vézba je orientovana na pokrok ziaka a smeruje k tomu, aby ziak vedel:
- ¢o samu podarilo,
- Co zistil alebo objavil,
- ako postupoval pri rieseni tlohy,
- Co potrebuje este rozvijat’,
- akym spd6sobom moze svoje poznatky a zrucnosti d’alej zlepSovat’.

Ucitel’ vyuziva otazky podporujiuce badatel’ské myslenie, napriklad:

Co si myslis, ze sa stane?

- Preco sa to mohlo stat’?
- Ako by si to vysvetlil?
Co si pri pozorovani zistil?

- Co by sme mohli zmenit’, aby sme zistili viac?

Bolo tvoje o¢akavanie rovnaké ako vysledok?
Kritéria formativneho hodnotenia
Pri formativnom hodnoteni sa sleduje najma:

- schopnost’ pozorovat’ a v§imat’ si prirodné javy,
- formulovanie otazok a predpokladov,

- zapojenie sa do skiimania a experimentovania,
- spravnost’ a presnost’ pozorovani,

- schopnost’ zaznamenavat’ vysledky,

- schopnost’ vysvetlit’ jav vlastnymi slovami,
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- argumentacia a zdovodiiovanie zaverov,
- samostatnost’ pri rieSeni uloh,

- spolupraca v skupine,

- individualny pokrok ziaka.

Sebahodnotenie Ziaka

Stcastou formativneho hodnotenia je sebahodnotenie Ziaka. Ziak sa postupne uéi hodnotit’ vlastny
postup pri skiimani, uvedomovat’ si svoje silné stranky, identifikovat’ oblasti, ktoré potrebuje rozvijat,
a stanovovat’ si d’alSie ciele v poznavani prirody.

Pri sebahodnoteni odpoveda najmé na otazky:

- Co som dnes pozoroval?

- Co som zistil?

- Aky bol moj predpoklad?

- Bol vysledok rovnaky ako moje o¢akavanie?
- Co sa mi podarilo?

- Co by som nabudice urobil inak?

Sebahodnotenie podporuje rozvoj zodpovednosti za vlastné ucenie, kritického myslenia, zvedavosti,
schopnosti reflektovat’ vlastni pracu a rozvijat’ prirodovedné myslenie.

5. Spoloc¢enskovedné predmety (vlastiveda, geografia, oblianska nauka,
regionalna vychova)

Formativne hodnotenie v spolo¢enskovednych predmetoch je zamerané na priebezné sledovanie a
podporu individualneho pokroku Zziaka pri poznavani spoloCenského prostredia, historie, kultary,
tradicii a medziludskych vztahov. Jeho cielom je poskytovat' Ziakovi pravidelni a zrozumitelnt
spétnu vézbu o urovni jeho vedomosti, zru¢nosti, postojov a moznostiach d’alsieho rozvoja.

Pri hodnoteni sa doraz nekladie iba na reprodukciu faktov a zapamétanych informacii, ale najmé na
porozumenie suvislostiam, schopnost’ pozorovat, porovnavat, argumentovat, spolupracovat a
vytvarat’ si vlastné nazory podloZzené poznatkami a skiisenostami.

V oblasti spoloc¢enskej a ob¢ianskej gramotnosti ucitel’ sleduje najmé schopnost’ Ziaka:

- pozorovat spolo¢enské javy a situacie vo svojom okoli,

- klast’ zmysluplné otazky,

- porovnavat minulost’ so sucasnostou,

- vytvarat’ vlastné vysvetlenia a zavery,

- vyjadrit’ vlastny nazor a primerane ho zdévodnit’,

- orientovat sa v zakladnych spolocenskych, kultiirnych a historickych suvislostiach.

V oblasti socialnych a ob¢ianskych kompetencii sa hodnoti:

- schopnost’ spolupracovat’ v skupine,
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- reSpektovanie nazorov ostatnych,

- kultivovana komunikacia,

- empatia a tolerancia,

- zodpovednost za vlastné spravanie,

- schopnost’ riesit’ jednoduché problémové situacie.

Formativne hodnotenie prirodzene prepaja vedomostni, postojovi a hodnotovi zlozku vzdelavania.
Ucitel’ preto hodnoti nielen to, Co Ziak vie, ale aj spdsob jeho uvazovania, schopnost’ argumentovat’,
diskutovat’ a aktivne sa zapajat’ do spolocnych aktivit.

Formativne nastroje a postupy
V procese formativneho hodnotenia ucitel’ vyuziva najma:

- priebeznu individualnu spétna vézbu,
- rozhovory o preberanych témach,

- reflexiu po aktivitach,

- pozorovanie prace ziakov,

- skupinové aktivity a kooperativne ucenie,
- myslienkové mapy,

- jednoduché zaznamy a schémy,

- projektové ulohy,

- portfolio ziackych prac,

- sebahodnotiace listy,

- rovesnicke hodnotenie,

- diskusie a argumentacné aktivity.

Spétna vizba je orientovana na pokrok ziaka a smeruje k tomu, aby ziak vedel:

- Co sanaudil,

- ¢onové objavil,

- ako sa dopracoval k rieSeniu,

- co potrebuje este rozvijat’,

- ako moze svoje vedomosti a zruc¢nosti d’alej zlepsovat’.

Ucitel’ vyuziva otazky podporujuce kritické a spoloc¢enské myslenie, napriklad:

- Cosizistil?

- Preco si myslis, Ze sa to stalo?

- Ako by si situéciu vyriesil ty?

- Cim sa tieto udalosti podobaju?
-V ¢om sa lisia?

- Ako by si svoj ndzor zdévodnil?

Kritéria formativneho hodnotenia

Pri formativnom hodnoteni sa sleduje najma:
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- porozumenie spolo¢enskym, historickym a kultirnym savislostiam,
- schopnost’ pozorovat’ a porovnavat’ javy,

- formulovanie otazok a vlastnych nazorov,

- argumentacia a zdévodnenie stanoviska,

- aktivita a zapojenie sa do vyucovania,

- samostatnost’ pri rieSeni uloh,

- spolupraca v skupine,

- reSpektovanie nazorov ostatnych,

- schopnost’ reflektovat’ vlastné ucenie,

- individualny pokrok ziaka.

Sebahodnotenie ziaka

Sucast’ou formativneho hodnotenia je sebahodnotenie Ziaka. Ziak sa postupne uc¢i zhodnocovat’ svoju
pracu, uvedomovat si vlastny pokrok, identifikovat’ svoje silné stranky a stanovovat’ si d’alSie ciele
ucenia.

Pri sebahodnoteni odpoveda najmé na otazky:

- Co som sa dnes nau¢il?

- Co ma zaujalo alebo prekvapilo?

- Co som zistil?

- Ako som prispel do diskusie alebo skupinovej prace?
- Co sa mi podarilo?

- Co mbdzem nabuduce zlepsit™?

Sebahodnotenie podporuje rozvoj kritického myslenia, obcianskej zodpovednosti, socialnych
kompetencii, sebareflexie a pozitivneho vzt'ahu k uceniu.

6. Technické predmety (pracovné vyucovanie, technika, informatika)

Formativne hodnotenie v technickych predmetoch je zamerané na priebezné sledovanie a podporu
individualneho pokroku ziaka pri osvojovani pracovnych zrucnosti, navykov, technickych vedomosti a
praktickych skusenosti. Jeho cielom je poskytovat’ ziakovi pravidelnu a zrozumitelnu spatnu vidzbu o
kvalite jeho pracovnych postupov, urovni samostatnosti, bezpecnosti pri praci a moznostiach d’alSicho
rozvoja.

Pri hodnoteni sa doraz nekladie iba na vysledny vyrobok alebo splnent1 ulohu, ale predovsetkym na
proces prace, planovanie postupu, pouzivanie pracovnych néstrojov a materialov, schopnost’ riesit
vzniknuté problémy, dodrziavanie pravidiel bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci a rozvoj
pracovnych navykov.

V oblasti pracovnej gramotnosti ucitel’ sleduje najméa schopnost’ ziaka:

- planovat’ pracovny postup,
- organizovat’ si pracovné miesto a pracovné pomocky,
- pouzivat vhodné pracovné nastroje a materialy,
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- dodrziavat’ technologické postupy,

- dokoncit’ zadanu tlohu,

- pracovat’ bezpecne a zodpovedne,

- bezpeéne a zodpovedne pouzivat’ digitalne technologie pri rieSeni zadanych tuloh,

- vyhladavat, spracovavat’ a prezentovat’ informécie z primeranych digitalnych zdrojov,

- vytvarat’ jednoduché digitalne produkty a vyuzivat digitalne néstroje na podporu ucenia a
rieSenia problémov.

- hodnotit’ kvalitu vlastnej prace.

V oblasti pracovnych a technickych kompetencii sa hodnoti:

- samostatnost’ pri praci,

- zodpovednost’ za vykonavanu ¢innost’,

- vytrvalost pri rieSeni pracovnych uloh,

- schopnost’ riesit’ praktické problémy,

- tvorivost pri navrhovani rieSeni,

- samostatnost’ pri préci s digitalnymi technolégiami,

- dodrziavanie pravidiel digitalnej bezpecnosti a ochrany osobnych tdajov,

- schopnost’ kriticky posudzovat’ ziskané informacie a primerane veku vyuzivat digitalne a Al
nastroje pri uceni.

- schopnost’ spolupracovat’ s ostatnymi.

Chyba je vnimana ako prirodzend sucast’ procesu ucenia sa. UcCitel’ vedie zZiaka k pochopeniu pricin
neuspechu, k hl'adaniu vhodnych rieseni a k rozvijaniu schopnosti pouéit’ sa z vlastnych sktisenosti.

Formativne nastroje a postupy
V procese formativneho hodnotenia ucitel’ vyuziva najma:

- priebeznu individualnu spitnll vézbu pocas pracovnej ¢innosti,
- rozhovory o postupe prace,

- pozorovanie pracovnych zru¢nosti,

- kontrolu dodrziavania bezpec¢nosti pri praci,

- reflexiu pracovného procesu,

- sebahodnotiace listy,

- kontrolné zoznamy (checklisty),

- rovesnicke hodnotenie,

- pracovné portfolio,

- prezentaciu vyrobkov a projektov,

- dokumentaciu pracovnych ¢innosti prostrednictvom fotografii alebo pracovnych zdznamov.

Spétna vizba je orientovana na pokrok ziaka a smeruje k tomu, aby Ziak vedel:

- ¢o sa mu podarilo,

- aky pracovny postup zvolil,

- ktoré zrucnosti si osvojil,

- Co potrebuje este precvicovat,
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- ako moZe svoju pracu zlepsit.
Ucitel’ vyuziva otazky podporujiice pracovné myslenie a reflexiu, napriklad:

- Ako si si naplanoval postup prace?

- Co bolo najnaroénejsie?

- Ako si vyriesil vzniknuty problém?

- Aké nastroje alebo materialy si pouzil?
- Co by si nabuduce urobil inak?

- Ako by sa dal vyrobok este zlepsit'?

Kritéria formativneho hodnotenia
Pri formativnom hodnoteni sa sleduje najma:

- planovanie pracovného postupu,

- samostatnost’ pri praci,

- spravne pouzivanie pracovnych néstrojov a materialov,

- dodrziavanie zasad bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci,
- schopnost’ riesit’ praktické problémy,

- tvorivost pri realizacii tloh,

- zodpovednost’ za vykonavanu ¢innost,

- spolupraca v skupine,

- pracovna disciplina a poriadok na pracovisku,

- individualny pokrok ziaka.

Sebahodnotenie Ziaka

uc u iv ia j ie ziaka. Zi uci udzovat’ v u
Sucast’ou formativneho hodnotenia je sebahodnotenie Ziaka. Ziak sa postupne u¢i posudzovat’ vlastn
pracu, identifikovat’ ispechy i rezervy a stanovovat’ si d’alSie ciele svojho pracovného rozvoja.

Pri sebahodnoteni odpoveda najmai na otazky:

- Co sa mi podarilo vytvorit?

- Ako sa mi pracovalo?

- Co bolo pre mia naroéné?

- Dodrzal som spravny pracovny postup?
- Pracoval som bezpec¢ne?

- Co by som nabuduce zlepsil?

- Ako som spolupracoval s ostatnymi?

Sebahodnotenie podporuje rozvoj samostatnosti, zodpovednosti, pracovnej discipliny, sebareflexie a
pozitivneho vztahu k praci.
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7. Vychovné predmety (hudobna vychova, vytvarna vychova, eticka
vychova, telesna a Sportova vychova)

Formativne hodnotenie vo vychovnych predmetoch je zamerané na priebezné sledovanie a podporu
individualneho rozvoja Ziaka. Jeho cielom je poskytovat’ ziakovi pravidelnii a zrozumitelni spatnt
vazbu o jeho pokroku, usili, postojoch, spolupraci a osobnostnom raste.

Doéraz sa nekladie predovsetkym na porovnavanie vykonov medzi ziakmi ani na dosiahnutie
dokonalého vysledku, ale na proces ucenia, tvorby, pohybovej alebo socialnej aktivity, osobné
napredovanie a schopnost’ reflektovat’ vlastny vykon.

Formativne hodnotenie podporuje:

- vnutorni motivaciu ziaka,

- pozitivny vztah k u€eniu a sebazdokonal'ovaniu,
- 10ozvoj tvorivosti a samostatnosti,

- zodpovednost za vlastnll pracu a spravanie,

- budovanie zdravého sebavedomia,

- rozvoj socidlnych a komunikacnych kompetencii,
- pozitivnu klimu v triede.

Chyba je chapana ako prirodzena sucast’ ucenia a prilezitost’ na d’alSie zlepSovanie. Ucitel’ vytvara
bezpecné prostredie, v ktorom sa ziak neboji experimentovat’, vyjadrovat vlastné nazory, tvorit’ a
hl'adat’ rieSenia.

Formativne hodnotenie v hudobnej a vytvarnej vychove

V hudobnej a vytvarnej vychove sa hodnoti predovSetkym proces tvorby, aktivita Ziaka, schopnost
vyjadrit’ svoje myslienky, pocity a predstavy prostrednictvom umeleckych prostriedkov.

Ucitel sleduje najma:

- zapojenie sa do tvorivej ¢innosti,

- ochotu experimentovat’,

- originalitu a tvorivost’,

- vytrvalost pri praci,

- rozvoj estetického citenia,

- schopnost’ prezentovat’ a reflektovat’ vlastna tvorbu,
- reSpektovanie tvorby inych.

Dolezité nie je, aby vSetci Ziaci vytvorili rovnaky vysledok, ale aby kazdy rozvijal svoj potencial
primerane svojim moznostiam.
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Formativne hodnotenie v telesnej a Sportovej vychove

V telesnej a Sportovej vychove sa hodnoti najmé individudlny pokrok ziaka, jeho aktivita, snaha a
pozitivny vzt'ah k pohybu.

Ucitel’ sleduje najma:

- uroven zapojenia sa do pohybovych aktivit,

- individualne zlepSenie pohybovych zrucnosti,
- dodrziavanie pravidiel a zasad fair play,

- spoluprécu v time,

- reSpektovanie bezpecnostnych pravidiel,

- vytrvalost’ a sebadisciplinu,

- zodpovedny pristup k vlastnému zdraviu.

Vykony ziakov sa neposudzujii porovnadvanim medzi sebou, ale vzhladom na ich individudlne
moznosti a predchadzajuci pokrok.

Formativne hodnotenie v etickej vychove

V etickej vychove sa hodnoti predovsetkym rozvoj postojov, hodndt, socidlnych zrucnosti a kvalita
zapojenia sa do aktivit.

Ucitel’ sleduje najma:

- schopnost’ spolupracovat’,

- reSpektovanie ostatnych,

- empatiu a toleranciu,

- kultivovanu komunikaciu,

- schopnost’ riesit’ konflikty,

- zodpovednost za vlastné spravanie,

- aktivnu ucast’ na diskusiach a aktivitach,
- schopnost’ sebareflexie.

Etickéa vychova nie je zamerana na hodnotenie ,,spravnych odpovedi®, ale na podporu osobnostného a
moralneho rozvoja ziaka.

Formativne nastroje a postupy
Vo vychovnych predmetoch uéitel’ vyuziva najma:

- priebeznt individualnu spatna vizbu,

- povzbudzujuce a rozvojové komentare,
- reflexiu po aktivitach,

- rozhovory so ziakmi,

- pozorovanie priebehu ¢innosti,

- sebahodnotenie,
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- rovesnicke hodnotenie,

- portfolio ziackych prac,

- prezentaciu vysledkov prace,

- hodnotenie spoluprace v skupine,
- stanovovanie osobnych ciel'ov.

Spétna vdzba smeruje k tomu, aby ziak vedel:

- ¢o samu podarilo,

- v ¢om sa zlepsil,

- Co potrebuje este rozvijat’,

- ako moze d’alej napredovat.

Kritéria formativneho hodnotenia
Pri formativnom hodnoteni sa sleduje najma:

- aktivita a zaujem o ¢innost,

- samostatnost’,

- tvorivost,

- vytrvalost,

- zodpovednost’,

- schopnost’ spoluprace,

- reSpektovanie pravidiel,

- kultara spravania,

- schopnost’ reflektovat’ vlastny vykon,
- individualny pokrok ziaka.

Sebahodnotenie Ziaka

Stcastou formativneho hodnotenia je sebahodnotenie, prostrednictvom ktorého sa ziak uci
uvedomovat’ si vlastny pokrok, silné stranky a oblasti d’al§icho rozvoja.

Pri sebahodnoteni odpoveda najmé na otazky:

- Co sa mi dnes podarilo?

- Na c¢o som hrdy?

- Co bolo pre mia naroéné?

- Ako som spolupracoval s ostatnymi?

- Co by som chcel zlepsit?

- Co sa mi podarilo lepsie ako predtym?

Sebahodnotenie rozvija sebareflexiu, emocionalnu inteligenciu, zodpovednost’ a pozitivny vztah k
vlastnému rozvoju.
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V SYSTEM HODNOTENIA SPRAVANIA ZIAKOV

PoruSovanie skolského poriadku zo strany Ziakov rieSime takto:
e napomenutie triednym ucitelom,
e pokarhanie triednym ucitel’om,
e pokarhanie riaditePom Skoly,
e 7zniZena znamka zo spravania na 2. stupei, 3. stupeii, 4. stupeii.

Riaditel'skému pokarhaniu a znizenym znamkam zo sprdvania mdze predchadzat’ pohovor
ziaka s vychovnym poradcom, riaditel'om Skoly s cielom postdit’ ziakove problémy, pomdct’ mu pri
ich rieseni, a pod. Udelenie riaditel'ského pokarhania oznami RS preukazatelnym spdsobom rodi¢om
ziaka. Triedny ucitel’ oznami kazdé zniZenie znamky preukazatelnym sposobom vopred zakonnému
zastupcovi.

Navrh na posudzovanie spravania v §tvrt’roku:

Ak sa ziak dopusta opakovane menej zavaznych priestupkov, malo by mu byt ulozené najskor
niektoré z vychovnych opatreni (napomenutie TU, pokarhanie TU, pokarhanie RS). Ak sa
spravanie zlep$i, ziak sa neklasifikuje na konci klasifikacného obdobia zniZzenou znamkou zo
spravania. Ak sa ziak dopusti mimoriadne zdvazného priestupku, vychovné opatrenie ma vyznam v
tom, ze je uloZené bezprostredne po nom. V takomto pripade vSak na konci klasifikaného obdobia
prichadza do ivahy zniZzena znamka zo spravania.

Nejde o dva tresty, lebo Kklasifikacia je zhodnotenim spravania za celé klasifika¢né
obdobie. Podobne postupujeme aj pri posudzovani dochadzky.

Skutocnost’, ze ziak bude mat’ na konci obdobia znizenui znamku zo spravania, treba rodicom
oznamit’ pisomne ihned. O jednotlivych vychovnych opatreniach pojednava Skolsky poriadok
Zakladnej skoly Sama Cambela v Slovenskej Cup¢i.

Systém hodnotenia Ziakov ZS Sama Cambela v Slovenskej Pupé&i vypracovali vedci:
e MZ — Mgr. Eva Zaloudkova
e PK vychovy — Mgr. Denisa Mitterova
e PK matematiky, fyziky a informatiky — Mgr. Dagmar JakuSova
e PK slovenského jazyka a literatiry, spoloc¢ensko-vednych predmetov — Mgr. Marcela
Kramcova
e PK prirodovednych predmetov — Mgr. Zuzana Fillova
e PK cudzich jazykov a medzinarodnej spoluprace — Mgr. Michal Bacik
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